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NORMATIVAS  
Desde la 
sanción de la 
Ley 4101 de 
ASIGNACIONES 
FAMILIARES EN 
RÍO NEGRO  
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Retribución 
bruta para 
percibir 
Asignaciones 
Familiares, 
menor o 
igual a $ : 
 

Ley 4101  
(año 2006- RN) 

Desde 1/7/06 

300 60 200 1.200 60 240 260 260  3.000 

Decreto 227/07  

RN 

Desde 1/4/07 

600 72 400 2.400 72 288 260 260  3.500 

Decreto 53/08 –
RN- 
Abril 2008 

 100   100 400    4.000 

Decreto 4/09-
RN- 
Enero 2009 

900 135 600 3.600 135 540 340 340 340 4.800 

Decreto 782/10 
RN-Octubre 2010 
(#)Desde 1/9/10 
(*)Desde 1/12/10 

 180 
(#) 
220 
(*) 

  180 
(#) 
220 
(*) 

720 
(#)   

  880     
(*) 

   5.664 

Decreto 84/11  
Río Negro art.11°) 
(Texto Paritaria del 
24-2-11: “De igual 
forma el Decreto 
84/11 incrementa los 
topes de sueldo 
bruto para la 
percepción de las 
asignaciones 
familiares.”) 
 

         Febrero/11:  
6.343,68 
 
Marzo/11:    
6.626,88 

Decreto N° 222 
del 5/3/13 
 
Decreto 553/13 
Río Negro (Art. 
8°) 
 

  
297 

   
297 

 
1.188 

   Desde 1-2-13  
9.876,38 
 
Desde el 1-4-13:  
10.370,20 

Decreto 676/15 
Desde 1/5/15  
 
Decreto 677/15 
 

1.192 450 794 4.766 450 1800     
 
 
18.930 
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mes de junio/18 
mes de Julio 2018 
mes de Agosto 
2018 (acta 
paritaria) 

 
 
 
2.646,24 

 
 
 
1.000 

 
 
 
1.763 

 
 
 
 
10.581 

 
 
 
1.000 

 
 
 

3.996 

 
 
 
755 

  36.960,74 
37.987,02 
38.687,87 

 
mes de agosto 18 
(acta paritaria) 

 
 
 
2.646,24 

 
 
 
500 

 
 
 
1.763 

 
 
 
 
10.581 

 
 
 
500 

 
 
 

3.996 

 
 
 
755 

   
50.000 

 


