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Legislatura de la Provincia
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LEY N° 5348
Aprobada en 12 Vuelta: 24/09/2018 - B.Inf. 43/2018
Sancionada: 30/11/2018
Promulgada: 15/12/2018 - Decreto: 1762/2018

Boletin Oficial: 27/12/2018 - Nu: 5734

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
SANCIONA CON FUERZA DE

LEY

REGIMEN DE LICENCIA FAMILIAR POR NACIMIENTO, LICENCIA POR
MATERNIDAD/PATERNIDAD

Articulo 1°.- Objeto. Se establece el Régimen de Licencia
Familiar por nacimiento que adopta las siguientes modalidades:
prenatal, por maternidad y paternidad y lactancia obligatorio,
unificado y remunerado, para todas y todos las y los agentes
piblicos que se desempefien en el &ambito del sector publico
provincial.

Articulo 2°.- Licencia familiar por nacimiento. La licencia
familiar por nacimiento serd de ciento ochenta (180) dias
corridos. Podré usufructuarse segun las siguientes opciones y
modalidades:

a) Licencia prenatal: Todas las agentes de la
Administracidén Publica Provincial tienen derecho a
usufructuar la licencia prenatal. Debe iniciarse con
una antelacién no mayor a los treinta (30) dias
anteriores a la fecha probable de parto. A solicitud
de la interesada y con certificado médico autorizante,
se podrad reducir la fecha de inicio, la que no podré
ser inferior a quince (15) dias anteriores a la fecha
probable de parto. En esta situacidén y cuando se
produjera el nacimiento pretérmino, se debe ampliar el
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periodo posterior hasta completar los ciento ochenta
(180) dias.
b) Licencia familiar por nacimiento: Producido el

nacimiento, todas las agentes del Estado provincial
gozaradn de licencia hasta completar 1la licencia
familiar por nacimiento que regula la presente ley.
Por propia opcidén de la titular de la licencia, esta
licencia podré ser derivada a su cényuge, conviviente
o progenitor, con posibilidad de alternancia
informada, planificada, no simulténea, entre ambos.

c) En caso de que los/las progenitores/as sean del mismo
sexo deberdn acordar entre ambos/as quién serd titular
de la licencia familiar por nacimiento, con
posibilidad de alternancia informada, planificada, no
simultédnea, entre ambos/as.

d) Para el progenitor/a del nifio o la nifia, el cébébnyuge o
conviviente del agente que esté gozando de la licencia
familiar por nacimiento, se establece una licencia de
quince (15) dias corridos, posterior al parto.

e) En casos excepcionales en que la lactancia materna
exclusiva deba prolongarse superando lo estipulado por
el articulo 2° inciso b) de esta ley, la madre tendré
derecho a permanecer de licencia hasta que finalice la
lactancia materna exclusiva. Para otorgar esta
excepcidén se dard previamente intervencidén al Sistema
de Juntas Médicas Provincial, con el fin de que emita
opinidén técnico-médica en relacidn a la patologia que
justificaria la extensidén de la lactancia materna en
forma exclusiva.

f) En el supuesto del recién nacido prematuro, la
licencia familiar por nacimiento se extenderad hasta
ciento ochenta (180) dias corridos 1luego del alta
hospitalaria del nifio o nifia. Para el cbédnyuge,
conviviente o progenitor/a la licencia se extenderd en
quince (15) dias corridos luego del alta hospitalaria
del nifio o nifia.

g) En caso de parto mtltiple, la licencia familiar por
nacimiento se ampliard en treinta (30) dias corridos.
Para el cdébnyuge, conviviente o progenitor/a 1la
licencia se extenderd en quince (15) dias corridos.

Articulo 3°.- Embarazo de alto riesgo. En el supuesto de
embarazo de alto riesgo y previa certificacidén de autoridad
médica competente que asi lo aconseje, se podra otorgar
licencia especial por “embarazo de alto riesgo”, con goce
integro de haberes, por el periodo que determine la misma. Se
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dard intervencidén al Sistema de Juntas Médicas Provincial, con
el fin de que se expida desde el punto de vista técnico-médico
sobre la salud de la agente.

Asi también, a solicitud de la agente vy
mediante la certificacién médica indicada en el péarrafo
anterior, debe acordarse cambio de destino, de tareas o
reduccidédn horaria hasta el comienzo de 1la licencia, segun
corresponda.

Articulo 4°.- Interrupcién del embarazo. En caso de
interrupcién del embarazo por causas naturales o terapéuticas,
transcurridos seis (6) meses de comenzado el mismo, o si se
produjere el alumbramiento sin vida, tendréd derecho a gozar de
una licencia de treinta (30) dias corridos a partir de la
fecha del parto o interrupcidn del embarazo, circunstancia que
deberd acreditarse mediante certificado médico con expresién
de fecha y causa determinante. E1 cdényuge, conviviente o
progenitor/a gozard de una licencia de cinco (5) dias.

Articulo 5°.- Hijos/as con discapacidad. En los supuestos de
nacimiento de hijos/as con discapacidad congénita o adquirida,
hasta los dos (2) afios de edad es de aplicacidén lo dispuesto
en la ley L n°® 3785 (Agentes Publicos de la Provincia, Régimen
Especial de Licencia por Hijos/as con Discapacidad) .

Articulo 6°.- Tenencia con fines de adopcién. La familia
beneficiaria que acredite que se le ha otorgado la tenencia de
uno © mas nifios/nifias con fines de adopcidén, gozard de los
mismos beneficios previstos en la presente de acuerdo a 1lo
establecido en la ley L n°® 4192 (establece para la familia
adoptiva los mismos derechos que para madres/padres
bioldégicos) .

Articulo 7°.- Fallecimiento de hijo/hija. Si durante el
transcurso de la licencia familiar por nacimiento ocurriera el
fallecimiento del hijo o hija, la misma se limitard a 1los
cuarenta y cinco (45) dias del nacimiento, cuando el
fallecimiento se produjera dentro de este término y a la fecha
del fallecimiento cuando éste ocurriera después de 1los
cuarenta y cinco (45) dias del nacimiento. En ambos casos, a
la licencia familiar por nacimiento se le adicionard la
licencia por fallecimiento.

Articulo 8°.- Licencia por cuidado especial de 1los nifios y
nifias. En el caso de fallecimiento de la madre o de dquien
ejerza la responsabilidad parental como consecuencia del parto
0 puerperio o por cualquier otra causa dentro de este periodo,
y esté usufructuando la licencia por nacimiento, siempre que
el nifio o la nifda continte con vida, se concederd licencia de
ciento ochenta (180) dias corridos al integrante de la familia
que comparta o asuma la responsabilidad parental. La licencia
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a que se refiere el péarrafo anterior, es acumulativa con las
que le correspondan al agente por nacimiento de hijo/hija vy
por fallecimiento de cédnyuge o conviviente.

Articulo 9°.- Franquicia para atencién de lactante. Uno de los
integrantes de la familia (madres de lactantes o a las que se
les haya entregado la guarda de un lactante con fines de
adopcidn) tienen derecho a una reduccidn horaria con arreglo a
las siguientes opciones:

a) Disponer de dos descansos de media hora cada uno en el
transcurso de la jornada de trabajo.

b) Disminuir en una hora diaria su jornada de trabajo, ya
sea iniciando su labor una hora después del horario de
entrada o finalizando una hora antes.

c) En caso de parto o guarda multiple se ampliarda el
beneficio otorgado en una hora més cualquiera sea el
numero de lactantes.

d) Esta franquicia se otorgard por espacio de un (1) afio
contado a partir de la fecha de nacimiento del
nifio/nifia o del otorgamiento de la guarda.

e) En caso de continuidad de la lactancia materna luego
del afio de vida del hijo o hija, podrd extenderse seis
(6) meses mas. Las agentes de la Administracidn
Piblica Provincial deberadn presentar periddicamente un
certificado médico pedidtrico que acredite la
extensidén de la lactancia.

Cada reparticién definird la aplicacién del
presente articulo de acuerdo a la especificidad de la tarea de
la agente.

Articulo 10.- Vigencia. Esta ley entra en vigencia desde su
publicacién en el Boletin Oficial y es de aplicacién a las
licencias y situaciones de maternidad/paternidad en curso de
ejecucidén otorgadas bajo la normativa anterior, debiendo
adecuarse en cada caso a los derechos establecidos en este
régimen.

Articulo 11.- Abrogacidén. Se abrogan las leyes L n°® 4542 vy
5028.

Articulo 12.- Adhesién. Se invita a los municipios de la
Provincia de Rio Negro a adherir a la presente norma en el
ambito de su incumbencia.

Articulo 13.- Comuniquese al Poder Ejecutivo y archivese.
Aprobado en General y en Particular por Unanimidad




i WiGg,

."“."i

Legislatura de la Provincia
de Rio Negro

Votos Afirmativos: Daniela Beatriz Agostino, Luis Horacio
Albrieu, Ricardo Daniel Arroyo, Adridn Jorge Casadei, Juan
Elbi Cides, Norma Beatriz Coronel, Rodolfo Rémulo Cufré, Oscar
Eduardo Diaz, Mariana E. Dominguez Mascaro, Roxana Celia
Fernandez, Edith Garro, Maria Liliana Gemignani, Viviana Elsa
Germanier, Maria Inés Grandoso, Graciela Esther Holtz, Elsa
Cristina Inchassendague, Javier Alejandro Iud, Elban Marcelino
Jerez, Silvana Beatriz Larralde, Tania Tamara Lastra, Leandro
Martin Lescano, José Adrian Liguen, Facundo Manuel Lépez,
Maria del Carmen Maldonado, Héctor Marcelo Mango, Humberto
Alejandro Marinao, Alfredo Adolfo Martin, Raul Francisco
Martinez, Silvia Beatriz Morales, Jorge Armando Ocampos,
Alejandro Palmieri, Silvia Alicia Paz, Carina Isabel Pita,
Alejandro Ramos Mejia, Sergio Ariel Rivero, Nicoléds Rochés,
Mario Ernesto Sabbatella, Leandro Miguel Tozzi, Graciela
Mirian Valdebenito, Jorge Luis Vallazza, Miguel Angel Vidal,
Elvin Gerardo Williams, Soraya Elisandra Iris Yauhar

Fuera del Recinto: Sandra Isabel Recalt

Ausentes: Marta Susana Bizzotto, Marta Silvia Milesi




