Provincia de Rio Negro
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VIEDMA, 17 DE MARZO DE 2017

VISTO:

El Expediente N° 107564-EDU-16 del registro del Ministerio de Educacién y
Derechos Humanos - Consejo Provincial de Educacion y la Resolucion N° 945/17, y

CONSIDERANDO:

Que en el marco del proceso de Acompafiamiento a la Implementacion de
la ESRN y para propiciar el fortalecimiento del proceso de apropiacién, construccion critica y
retroalimentacion del Disefio Curricular en la Escuela Secundaria Rio Negro, resulta necesario
acompanar y asesorar a docentes y equipos directivos;

Que el Equipo de Profesores que acompafien la implementacion debe
conformarse teniendo en cuenta las nuevas Unidades Curriculares y continuar trabajando en la Version
1.0 del Disefio Curricular;

Que este acompafiamiento implica distintos dispositivos de contacto con las/los
docentes y las escuelas: presenciales, semipresenciales, a distancia via soporte virtual y la
produccion de documentos de apoyo a la gestion del nuevo Plan de Estudios;

Que a los fines de poder desempefiar las funciones pertinentes se los relevara en
sus cargos u horas de trabajo y/o se completara la asignacion de horas hasta el maximo de 30 horas
reloj hasta el 31 de diciembre de 2017;

Que es necesario dictar la norma que asegure la designacion de los profesores
gue conforman el Equipo de Acompafiamiento a la Implementacion del Disefio Curricular para el
desarrollo de las acciones previstas;

POR ELLO,y de acuerdo a las facultades conferidas por el Articulo 165° de la Ley 4819

LA PRESIDENTE
DEL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASIGNAR, a partir el 1° de febrero de 2017 y hasta el 31 de diciembre del mismo
afio, horas catedra terciarias, para conformar el Equipo de Acompafiamiento a la
Implementacién de la ESRN, a los profesores que se detallan a continuacién:

Apellido y Nombre CUIL N° Campo Disciplinar Horas Reloj
FORNERON, Maria 27-29720006-8 | Geografia —Cs. Sociales 6 Hs.
SUAREZ, Pablo 20-20723474-6 Musica — Ed. Artistica 18 Hs.
CORTONDO, Pablo 20-16392318-2 | Artes Visuales — Ed. Artistica 5 Hs.
NUNEZ, Ana 27-10128068-9 | Teatro- Ed. Artistica 21 Hs.
SPAMPINATO, Alejandra 27-3677910-4 | Artes Visuales — Ed. Artistica 10 Hs
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ARTICULO 2°.- ASIGNAR, a partir del 15 de febrero de 2017 y hasta el 31 de diciembre del mismo

afo, horas cétedra terciarias, para conformar el Equipo de Acompafiamiento a la
implementacién de la ESRN, a los profesores que se detallan a continuacion:

Apellido y Nombre CUIL N° Campo Disciplinar Hs Reloj
GALLARDO, Vanesa 27-30479957-4  [Mapuzungun 15 Hs.
RODRIGUEZ, Karina 27-20736371-0  |Portugués 15 Hs
ZEMBORAIN, Cecilia 27-29669591-8  |Inglés 20 Hs.
MANZUR, Graciela 27-22705533-8  [Inglés 20 Hs
PARAVANO, Jorgelina 27-25157973-9  [Teatro 10 Hs.
SILIN, Irene 27-27436534-5 [Comunicacion 10 Hs.

ARTICULO 3°.- APROBAR los Términos de Referencia del Programa de Acompafiamiento a la
Implementacion del Plan de Estudios y Disefio Curricular de la Escuela Secundaria
Rio Negro establecido en el Anexo | de la presente resolucién.

ARTICULO 4°.- APROBAR el Cronograma de Acciones para el Acompafiamiento a la
Implementacidn de la Escuela Secundaria Rio Negro establecido en el Anexo Il de la
presente resolucidn.

ARTICULO 5°.- ESTABLECER que los docentes seran los responsables de informar a la
Direccién de Educacién Secundaria, dentro de las 48 hs. las modificaciones
gue se produzcan en su situacion de revista.-

ARTICULO 6°.- ESTABLECER que se procedera a la baja de las condiciones sefialadas en
los articulo

s precedentes, debiendo reintegrarse a sus tareas habituales, cuando por razones personales del
docente, o por incumplimiento de los términos de referencia determinados en la presente resolucion,
deba ser reemplazado en las funciones preceptuadas.

ARTICULO 7°.- AFECTAR por la Direccion de Administracion al presupuesto vigente, lo
establecido en los articulos precedentes.-

ARTICULO 8°.- REGISTRAR, comunicar por la Secretaria General a la Direccion de Educacion
Secundaria, y por su intermedio notificar a los interesados, y archivar.-

RESOLUCION N° 1249
Mbénica Esther SILVA
Presidenta
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ANEXO | - RESOLUCION N° 1249

PROGRAMA DE AQOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS Y DISENO CURRICULAR DE LA ESCUELA SECUNDARIA RIO NEGRO -
ESRN

TERMINOS DE REFERENCIA de los PROFESORES INTEGRANTES DEL EQUIPO
DISCIPLINAR

En el marco de la implementacion del DISENO CURRICULAR de la ESRN, el Ministerio de
Educacion y DDHH en respuesta a los lineamientos generales politica educativa del CPE, establece un
programa de acompafiamiento y fortalecimiento del proceso de ejecucion, apropiacion critica y
retroalimentacion del Disefio Curricular para todos los docentes que tendran a su cargo la
implementacion del Plan de Estudios de la ESRN. A tal efecto, encomienda a los Profesores
integrantes del Equipo Disciplinar para la Implementacion las siguientes tareas:

Objetivo General

Coordinar y acomparfiar las acciones de implementacion del Disefio Curricular de la Escuela
Secundaria Rio Negro, de 1° a 5° Afio, en todas las escuelas dependientes de la Direccion de
Educacién Secundaria que inician su labor con la denominacién ESRN.

Tareas especificas

o Constituir un grupo de trabajo con los colegas que formaran parte de este equipo coordinado
por la Direccion de Educacion Secundaria.

o Participar de las reuniones a las que sean convocados.

o Elaborar documentos de desarrollo curricular que faciliten esa apropiacién e implementacion.

Los desarrollos curriculares se constituyen en puentes entre lo normado en el Disefio Curricular y las
practicas docentes. Para ello profundizan aspectos teéricos y metodoldgicos que orientan distintas
formas de articulacion de las propuestas de ensefianza.

o Generar dispositivos que permitan socializar situaciones concretas de implementacion:
registro y analisis de casos, la narrativa como forma de documentacion pedagdgica, etc.

o Utilizar el correo electrénico como via de comunicacion permanente: responder consultas, dar
a conocer experiencias significativas que se produzcan en las instituciones, enviar material pertinente.
o Identificar probleméticas que requieran un tratamiento particular en acciones de capacitacion.
o Asistir y apoyar técnicamente a los docentes que participan de la implementacion del Disefio
Curricular en todas las instancias de trabajo a lo largo del ciclo lectivo 2017.

o Proponer material bibliogréafico actualizado para enriquecer la tarea de los docentes en la
gjecucion y revision critica del disefio curricular.

o Participar activamente en:

- La elaboracion de documentos de trabajo para acompafiar a los docentes.

- El disefio de las jornadas de apropiacién: contenidos, encuadre, tiempos, cronograma, tareas,
instrumentos de evaluacion, criterios y dispositivos de seguimiento de las acciones en el aula que
acomparien este proceso.

- Coordinar las instancias presenciales de la apropiacion en las distintas sedes en que se realicen
las tareas.

- Establecer un sistema de consulta y tutoria permanente para los docentes de los
establecimientos.
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- Elaborar instrumentos para sistematizar la informacion relevante producida en cada una de las
acciones que permitan enriquecer el proceso del curriculo en accion y favorezcan la comunicacion de
los avances en las distintas regiones de la provincia.

- Construir de manera colectiva dispositivos para la investigacion educativa.

Resultados esperados

o Informes de las tareas realizadas.

o Informe final.

o Documentos de trabajo para las escuelas elaborados a partir de las tematicas relevadas que
resulten significativas para fortalecer la implementacion del Disefio.

o Sefialar y especificar en los informes los aportes pertinentes para la revision critica del disefio
curricular en el campo de su competencia.

o Responder a consultas de los docentes que participan de la implementacion.

o Asesorar los equipos directivos, técnicos y supervisivos en el desarrollo de acciones para

fortalecer la implementacion, toda vez que se “proponga y de acuerdo a los lineamientos generales del
acompafiamiento a la implementacion

Duracién
Desde el 1 de febrero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 201
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Cronograma de Acciones para el Acompafiamiento a la Implementacion de la ESRN ANO 2017

Conformacion de equipos de especialistas por areas de conocimiento

Febrero 2da edicion capacitacion virtual - Incluir comentarios y mejorar la comunicacién con los participantes-
1ra Reunion con Direccion de Nivel y Coordinadora Ana Yaksich - Bariloche ¢/ PNFP
Reunion equipo especialistas 1 y 2 de marzo - Bariloche
Marzo Conformacién de equipos regionales de acompafiamiento a la implementacion
Reuniones de coordinacion de equipos regionales - Por region c/PNFP
Elaboracion del Primer dispositivo: Planificacién en area
Elaboracion del Segundo dispositivo: Acompafiamiento a las Trayectorias escolares - Instrumentos del RA: Informe Cualitativo - Registro de
intervencién en dificultades de aprendizaje
Primer contacto con las escuelas: visita del equipo regional coordinada por especialistas
Abril Visita a las escuelas: sistematica- 3 en el mes
Segundo desarrollo curricular: contenidos acordados en virtud de diagndstico institucional
Mayo Segur_lda _c,apacitacic')n virtual: c_iise_ﬁ,o y desarroll_q en campus virtual. Comienzo fines de mayo - duracion 2 meses (mayo-julio) Tematica Evaluacién y
acreditacion en ESRN - Acreditacion y Promocion en la escuela
Junio Asistencia escolar: 2 visitas a c/ escuela
Atencidn capacitacion
Julio Asistencia escolar: 1 visita
Acreditacion capacitacion virtual
2da Reunion con Direccién de Nivel y Coordinadora Ana Yaksich - Bariloche ¢/ PNFP
Agosto Acompafiamiento Institucional: Funciones del Comité Académico: Acreditacion de estudiantes y promocion

Construccion de Dispositivo para evaluacion de Version 1.0 del DC

Visita sistematica a las escuelas: 2 visitas a c/escuela
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Septiembre

Acompafamiento institucional: recoleccion de problematicas especificas de estudiantes - Re-orientacion de trayectorias

Acompafiamiento Proceso de Evaluacion del DC

Octubre Preparacion Tercer desarrollo curricular: Enfoque didéctico - Dificultades de aprendizaje
3ra Reunion con Direccién de Nivel y Coordinadora Ana Yaksich - Bariloche ¢/ PNFP
Noviembre | Procesamiento Informacion obtenida del proceso de evaluacion de la Version 1.0 del DC

Diciembre

Versién 1.1 DC

Evaluacién del Plan de trabajo de Acompafiamiento a la Implementacién: Proyeccion 2017




