DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL

Tecnicatura Superior en Emergencias Médicas
Ano 2016




MINISTERIO DE EDUCACION
b Y DERECHOS HUMANOS
Direccion de Planeamiento,

GOBIERNO Educacion Superior y Formacion
DE RiO NEGRO

AUTORIDADES PROVINCIA DE RIO NEGRO

GOBERNADOR

Alberto WERETILNECK

MINISTRA DE EDUCACION

Monica Esther SILVA

SECRETARIO DE EDUCACION

Juan Carlos URIARTE

DIRECTORA DE PLANEAMIENTO, EDUCACION SUPERIOR Y FORMACION

Maria de las Mercedes JARA TRACCHIA



MINISTERIO DE EDUCACION
o Y DERECHOS HUMANOS
Direccidn de Planeamiento,

GOBIERNO Educacion Superior y Formacion
DE RIO NEGRO

EQUIPO JURISDICCIONAL

Maria de las Mercedes JARA TRACCHIA
Nadia MORONI

Anahi ALDER

Cecilia Ojeda

Disefio y Diagramacion
Paula TORTAROLO

EQUIPO INSTITUCIONAL

Instituto Superior de Ciencias de la Salud v Gestién

Directora:

Ana Carolina MERLO



INDICE

CAPITULO I.MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA PROVINCIAL Y NACIONAL PARA LA
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
1.1 La Educacién Técnico Profesional en la Provincia de Rio Negro.
Antecedentes y nuevos contextos.

CAPITULO II. FINALIDADES DE LA FORMACION TECNICA EN EMERGENCIAS MEDICAS
2.1 La Tecnicatura Superior en Emergencias Médicas, aproximaciones a su
campo de estudio, conocimiento e impacto regional.

2.2 Descripcidn de la Carrera

2.3 Identificacidon del Titulo

2.4  Denominacién del Titulo

2.5 Duracidn de la Carrera en afos académicos
2.6 Carga horaria de la Carrera

2.7 Objetivos de la Carrera

2.8 Campo Ocupacional

2.9 Perfil del Egresado

2.10 Condiciones de ingreso

CAPITULO Ill. FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DE LA PROPUESTA CURRICULAR
3.1  Acerca del Curriculum, el Conocimiento, la Ensefianza y el Aprendizaje
3.2 Consideraciones Metodoldgicas
3.3 Acerca de la Evaluacidn

CAPITULO IV. ORGANIZACION CURRICULAR
4.1 Definicidn y caracterizacidn de los Campos de la Formacidn y sus
relaciones
4.2 Carga horaria por Campo
4.3  Definicién de los Formatos Curriculares que integran la propuesta

CAPITULO V. ESTRUCTURA CURRICULAR
5.1 Mapa Curricular

CAPITULO VI. UNIDADES CURRICULARES
6.1 Presentacion de las Unidades Curriculares. Componentes basicos
6.2 CAMPO DE LA FORMACION GENERAL
6.2.1 PRIMER ANO
6.2.1.1 Sociedad, estado y Democracia
6.2.1.2 Matematica y Estadistica
6.2.1.3 Ciudadania y Derechos Humanos
6.2.2 SEGUNDO ANO

6.2.2.1 Inglés|
6.2.3 TERCER ANO
6.2.3.1 Inglés i

6. 3 CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO
6.3.1 PRIMER ANO
6.3.1.1 Educacion Fisica |

o
S
U

o
.
U

")
Fé\
N

")
Fé\
N

on o |0 (oo | oo | o o
%élobobobobobo'oo'\l

o
IS
PN
N

2
3
Pag.14

L



6.3.1.2 Quimica Inorganica y Organica
6.3.2 SEGUNDO ANO

6.3.2.1 Educacion Fisica ll

6.3.2.2 Salud Publica

6.3.2.3 Salud Ambiental y Bioseguridad
6.3.3 TERCER ANO

6.3.3.1 Educacion Fisica lll

6.3.3.2 Psicologia

6.3.3.3 Eticay Deontologia
6.4 CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA
6.4.1 PRIMER ANO

6.4.1.1 Emergentologial

6.4.1.2 Anatomiay Fisiologia
6.4.2 SEGUNDO ANO

6.4.2.1 Emergentologia ll

6.4.2.2 Farmacologia

6.4.2.3 Técnicas Asistenciales |

6.4.2.4 Técnicas Asistenciales Il
6.4.3 TERCER ANO

6.4.3.1 Emergentologia lll

6.4.3.2 Técnicas Asistenciales IlI

6.4.3.3 Teleoperacién y Teleasistencia
6.5 CAMPO DE LA FORMACION DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE
6.5.1 SEGUNDO ANO

6.5.1.1 Practica Profesionalizante |
6.5.2 TERCER ANO

6.5.2.1 Practica Profesionalizante Il

VII. BIBLIOGRAFIA GENERAL



CAPITULO |

1. MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA PROVINCIAL Y NACIONAL PARA LA
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL.

1.1 La Educacion Técnico Profesional en la Provincia de Rio Negro. Antecedentes
nuevos contextos.

La Ley de Educacion Nacional N° 26.206 define el Sistema Educativo Nacional en cuatro niveles
—Educacidn Inicial, Educacién Primaria, Educacidon Secundaria y Educacién Superior— y ocho
modalidades, entre las cuales se ubica como tal la Educacion Técnico Profesional. Esta ultima
se rige por las disposiciones de la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 siendo la
Educacién Secundaria y la Educacién Superior las responsables de la formaciéon de Técnicos
Secundarios y Técnicos Superiores en dareas ocupacionales especificas y de la Formacion
Profesional.

En el dmbito provincial la sancidn de la Ley Orgdnica de Educacién F N° 4.819, establece en el
Titulo 4, Cap. Ill, Art. 45, inc. b) “La habilitacion de mecanismos administrativos e
institucionales que permitan la elaboracion de propuestas de formacién de técnicos (...)
superiores no universitarios como también de formacidn profesional en las diferentes areas de
la produccion y los servicios, de acuerdo a las necesidades y potencialidades de desarrollo de
cada regién de la provincia”.

Toda Educacion Técnico Profesional en el Nivel Superior tiene la intencionalidad de disefiar
itinerarios profesionalizantes que permitan iniciar o continuar procesos formativos
sistematicos en diferentes areas ocupacionales.

El ambito y el nivel de la Educacién Superior se caracteriza por los rasgos peculiares de sus
instituciones. Ellas deben no sdlo desarrollar funciones relativas a la ensefianza sino también
las concernientes a investigacién, desarrollo, extension, vinculacidn tecnoldgica, e innovacion.

Dada la pluralidad de instituciones de Educacién Superior que actualmente brindan, como
parte de su oferta formativa la modalidad de Educacién Técnico Profesional, se marca como
orientacién la progresiva especificidad de tales instituciones, de modo de asegurar las
condiciones institucionales necesarias para que la expectativa sefialada en el apartado anterior
pueda concretarse.

En las ultimas décadas, en la Provincia de Rio Negro, se ha producido un incremento de
propuestas formativas de Educacion Superior Técnico Profesional que se implementan desde
los Institutos Superiores, con anclaje territorial en diferentes puntos de la geografia provincial
dando respuestas a las necesidades de formacion e insercidn laboral. La Ley Organica de
Educaciéon F N° 4.819, en su Art. 55 establece que: “Las instituciones que brindan Formacion
Profesional deben reflejar en su propuesta de formacidon una estrecha vinculaciéon con el
medio productivo local y regional en el cual se encuentran insertas para dar respuesta a las
demandas de calificacion en aquellos sectores con crecimiento sostenido”.

Estas instituciones han transitado diferentes contextos, en cuanto a sus inicios y desarrollo,
destacandose las acciones destinadas a cubrir el territorio y satisfacer las demandas de



formacién especifica para el sector socio — productivo, promoviendo una adecuada
diversificacion, que atiende a las expectativas y requerimientos de la estructura productiva,
aprovechando en forma integral los recursos humanos, incrementando las posibilidades de
actualizacién y reconversién para los integrantes del sistema y sus egresados.

De este modo, identificamos momentos histdricos vinculados a las primeras acciones,
contandose con establecimientos que surgieron por medio de politicas nacionales
(dependientes de la Ex DINEA), transfiriéndose luego al dmbito provincial; otros que surgieron
a través de iniciativas locales (acuerdos interinstitucionales); aquellos que se originaron a
partir de la reconversion institucional (establecimientos que constituian el sistema de
formacién Docente) y finalmente los establecimientos de creacidén reciente, que en muchos
casos son propuestas ensambladas en los Institutos Superiores de Formacion Docente.

Asimismo cabe destacar que conjuntamente con el dmbito de la educacidn estatal, hay un
desarrollo de propuestas desde el sector privado cuya oferta educativa representa otra
alternativa para la Educacién Superior Técnico Profesional ligada a diferentes campos del
conocimiento, orientadas a la ensefianza aplicada y su vinculacidon con el empleo y con
particularidades asociadas al desarrollo econémico y social.

Se agradece la participacion y aportes del Sr. Claudio David Knaup en el campo disciplinar del
presente disefio.



CAPITULO Il

2. FINALIDADES DE LA FORMACION TECNICA EN EMERGENCIAS MEDICAS.

2.1 La Tecnicatura Superior en Emergencias Médicas, aproximaciones a su campo
de estudio conocimiento e impacto regional.

La educacién técnico-profesional constituye un factor clave para el crecimiento econémico
sostenido y sustentable del pais en términos regionales y locales, dada su incidencia sobre la
creacion de empleo, la productividad de la actividad econdmica y la competitividad territorial.

La politica de educacién técnica se orienta hacia el fortalecimiento de propuestas de formacion
y capacitacion de menor duracidn, que ofrezcan, en un mercado laboral cada vez mas
competitivo, una posibilidad cierta de insercion.

En tal sentido, podemos apreciar que el ambito de la produccidn de bienes y servicios se
evidencia, con gran fuerza, la importancia de la incorporacion del conocimiento cientifico y
tecnolégico, dado que los procesos productivos e insumos son cada vez mds intensivos en
ciencia y tecnologia, lo cual requiere una fuerza laboral con mayores niveles de calificacion y
con capacidades para el aprendizaje continuo.

Especificamente en el campo de la salud ya no es discutible la necesidad de articular la
planificacién de los recursos humanos con los esfuerzos de formacién. Por ello, uno de los
aspectos a considerar es la necesidad de construir nuevos disefios curriculares, adaptados al
perfil de los servicios de salud de la region en el que se insertaran los recursos formados,
articulando la teoria con la practica, para que esta se vea realmente modificada.

Los adelantos tecnoldgicos han producido enormes cambios en el modelo prestacional, siendo
el campo de los sistemas de emergencias uno de los de mayor crecimiento, traducido en el
aumento de las tasas de utilizacién de estos servicios, con el consiguiente correlato en el
desarrollo de nuevos centros destinados a prestar estos servicios.

No sélo se han incorporado nuevos métodos sino que se ha aumentado considerablemente el
requerimiento de personal formado para desempefiarse en los servicios de emergencias
médicas con amplios conocimientos en las nuevas tecnologias.

2.2 Descripcion de la carrera

La propuesta curricular esta organizada en tres afios, compuesto por seis cuatrimestres de 16
semanas, con un total de 2.240 horas. La organizacién de la carrera contempla una progresiva
complejidad de saberes, iniciando con los conocimientos de disciplinas basicas y de los
componentes constitutivos necesarios para las emergencias médicas. Pensada con una
complejidad progresiva e integrando los campos del conocimiento general, de fundamentos,
especificos y de la practica profesionalizante.



2.3 Identificacion del titulo:

= Sector de la actividad socio-productiva: Salud

= Denominacidon del perfil profesional: Tecnicatura Superior en Emergencias
Médicas

= Familia Profesional: Técnico Profesional, presencial.

2.4 Denominacion del Titulo:
Técnico Superior en Emergencias Médicas

2.5 Duracion de la carrera:

3 afos

2.6 Carga horaria total:
2.240 horas reloj.

2.7 Objetivos de la carrera:
Desempefiarse apoyando operaciones de atencién prehospitalaria, auxiliando las labores
médicas de emergencia, tripulando y/o conduciendo ambulancias tipo soporte vital basico y
soporte vital avanzado (medicalizada), sean estas terrestres, aéreas o acuaticas.

Operar en las centrales de comunicaciones para la recepcidn y despacho de visitas médicas,
urgencias y emergencias tanto para la red publica como la privada.

Promover programas de capacitacion empresariales de prevencion y atencion de urgencias y
emergencias.

Identificar, evaluar e intervenir en situaciones de emergencia o urgencia médica salvaguardar
la vida y prevenir lesiones subsecuentes, empleando para ello la tecnologia vigente,
respetando la dignidad, costumbres y creencias de los usuarios, trabajando bajo la supervision
del médico y con el equipo multi e interdisciplinario de salud.

Coordinar la accién de Organizaciones No Gubernamentales con incumbencia en tematicas
afines.

Colaborar en la organizacidn y el desarrollo de la logistica sanitaria en escenarios con multiples
victimas y catdstrofes.

Prestar atencidn sanitaria inicial a multiples victimas.
Aplicar técnicas de apoyo psicoldgico y social en situaciones de crisis.

Organizar y gestionar servicios de emergencias.

2.8 Campo Ocupacional

Ambito Laboral Ambito Profesional
Los egresados de esta carrera pueden integrar De acuerdo a las actividades que se desarrollan
equipos interdisciplinarios que se desempefien en el perfil profesional, el Técnico Superior en



en areas de urgencias y Servicios de
Emergencias Médicas publicos y privados,
trasladar al paciente en unidades de soporte
vital basico y avanzado terrestres, acuaticas o
aéreas, al centro sanitario, prestar atencion
basica y avanzada sanitaria y psicolégica en el
entorno prehospitalario.

Llevar a cabo actividades de teleoperacion vy
teleasistencia sanitaria.

Colaborar en la organizacion y desarrollo de los
planes y programas de proteccién civil,
promocién de la salud.

Realizar diagndsticos epidemioldgicos en
situaciones de emergencia y de desastres socio-
naturales.

2.9 Perfil del Egresado

Emergencias Meédicas podra desempenarse
tanto en el dmbito hospitalario (guardias en los
servicios de emergencias, coordinacion de
emergencias, administracion y gestion de
servicios, docencia e investigacion,
asesoramiento técnico, etc.), como en el
extrahospitalario (asesoramiento técnico de
empresas relacionadas con la especialidad,
docencia e investigacion, promocion
comunitaria, otros).

Su formacion le permite actuar
interdisciplinariamente con profesionales de
diferente nivel de calificacién en otras areas
fuera del ambito de la salud, eventualmente
involucrados en su actividad (licenciados y
técnicos en seguridad e higiene; licenciados y
técnicos en administracion de empresas y
administracion de servicios de salud; docentes
de diferentes niveles; abogados; especialistas
en seguridad ciudadana; especialistas en
seguridad vial, etc.).

Los egresados de la Tecnicatura Superior en Emergencias Médicas adquiriran, como resultado
de su formacidn, conocimientos, habilidades y aptitudes para desarrollar tareas como:

Las competencias en cuanto al transporte sanitario comprenden:
e Mantenimiento preventivo del vehiculo sanitario control de la dotacién material del

mismo.

e Prestar al paciente soporte vital basico instrumentalizado y apoyo al soporte vital

avanzado.

e Trasladar al paciente al centro sanitario util.
e Aplicar técnicas de apoyo psicolégico y social en situaciones de crisis.

Las competencias en la atencidn sanitaria en situaciones con multiples victimas y catdstrofes,

que comprenden:

e Colaborar en la organizacion y el desarrollo de la logistica sanitaria en escenarios con

multiples victimas y catdstrofes.

e Asegurar el abastecimiento y la gestion de recursos, apoyando las labores de

coordinacion en situaciones de crisis.

e Prestar atencidn sanitaria inicial a multiples victimas.
e Colaborar en la preparacidon y en la ejecucién de planes de emergencias y de

dispositivos de riesgo previsible.

e Aplicar técnicas de apoyo psicoldgico y social en situacion de crisis.

Las competencias profesionales, personales, sociales de este titulo desglosadas en su totalidad

son:



e Evacuar al paciente o victima utilizando las técnicas de movilizacién e inmovilizacion y
adecuando la conduccidn a las condiciones del mismo, para realizar un traslado seguro
al centro sanitario de referencia.

e Aplicar técnicas de soporte vital basico instrumental en situaciéon de compromiso y de
atencioén basica inicial en otras situaciones de emergencia.

e Aplicar técnicas de ayuda en maniobras soporte vital avanzado con indicacion médica y
en situacién de compromiso vital extremo y ante la ausencia de un médico.

e Colaborar en la clasificacién de las victimas en todo tipo de emergencias y catastrofes,
bajo supervisién y siguiendo indicaciones del superior sanitario responsable.

e Ayudar al personal médico y de enfermeria en la prestacidn del soporte vital avanzado
al paciente en situaciones de emergencia sanitaria.

e Prestar apoyo psicoldgico basico al paciente, familiares y afectados en situaciones de
crisis y emergencias sanitarias.

e Atender la demanda de asistencia sanitaria recibida en los centros gestores de
teleoperacidn y teleasistencia (centrales 911 o similares).

e Limpiar y desinfectar el habitaculo del vehiculo sanitario y su dotacién para
conservarlo en condiciones higiénicas.

e Verificar el funcionamiento basico de los equipos médicos y medios auxiliares del
vehiculo sanitario, aplicando protocolos de comprobacidn para asegurar su
funcionamiento.

e Controlar y reponer las existencias de material sanitario, de acuerdo a los
procedimientos normalizados de trabajo para asegurar su disponibilidad.

e Mantener el vehiculo y la dotacién no sanitaria en condiciones operativas.

e Actuar en la prestacion sanitaria y el traslado de pacientes o victimas, siguiendo los
protocolos de proteccién individual, prevencidn, seguridad y calidad.

e Aplicar los procedimientos logisticos que aseguren el transporte, la distribuciéon vy el
abastecimiento de los recursos en el lugar del suceso, de acuerdo con las instrucciones
recibidas por el responsable de la intervencién sanitaria.

e Aportar datos para elaborar, ejecutar y evaluar planes de emergencia, mapas de riesgo
y dispositivos de riesgo previsible, colaborando con los responsables del centro
coordinador.

e Establecer y mantener la comunicacion entre la zona de intervencién y el centro
coordinador, operando los equipos de comunicaciones.

e Atender las necesidades de movilidad y transporte de los pacientes, victimas vy
familiares garantizando su privacidad y libertad.

e Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales originados
por cambios tecnoldgicos y organizativos en la prestacion de los servicios.

e Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas vy
procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

e Participar en el trabajo en equipo, respetando la jerarquia en las instrucciones de
trabajo.

2.10 Condiciones de Ingreso

Teniendo en cuenta el Reglamento Académico Marco de la Jurisdiccidon, Resolucidn N2
4077/14, en el mismo se establecen las siguientes condiciones:

Articulo 5°: Ingreso.- A las instituciones de Educacidon Superior dependientes de la
Provincia de Rio Negro se ingresa de manera directa, atendiendo a la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién.
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Articulo 6°: Inscripcién.- Para inscribirse en una institucion de Educacién Superior es
necesario presentar la siguiente documentacién:

a) Solicitud de inscripcion.

b) Constancia de estudios secundarios completos, acreditados con la presentacién del
titulo en original y copia, o constancia de titulo en tramite o constancia de finalizacién
de cursado del secundario con materias adeudadas.

c) Fotocopia autenticada del documento de identidad (datos de identificacion vy
domicilio).

d) Partida de Nacimiento actualizada, original y copia autenticada.

e) CUIL.

Esta documentacidén debe obrar en el legajo de cada estudiante al comenzar el ciclo lectivo.
Por Secretaria de Estudiantes se realiza la carga de ingresantes en el sistema SAGE-LUA o
sistema de administracién de estudiantes equivalente, y se mantendra actualizada la
informacidn respecto a su condicién de regularidad y rendimiento académico.

11



CAPITULO IlI

3. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA PROPUESTA CURRICULAR

3.1 Acerca del Curriculum: el conocimiento, la ensefianza y el aprendizaje.

La Educacion Técnico- Profesional se constituye en un ambito relevante de crecimiento y
profesionalizaciéon en tiempos de avance cientifico-tecnoldgico. La formacidon de los
profesionales se presenta como una necesidad. Esta modalidad establece una estrecha
vinculacion entre el campo educativo y el campo laboral y requiere de propuestas curriculares
abiertas flexibles en permanente actualizacién vinculadas con los contextos de actuacion.

La Educacion Técnico Profesional pretende una sdlida formacidon tedrico-practica que
incorpore el desarrollo de capacidades, destrezas en el manejo de la especificidad técnica para
la que se forma y el aprendizaje de capacidades madas integradoras que vinculen
conocimientos con habilidades que apunten a la puesta en escena de herramientas de
analisis en contextos, para la toma de decisiones. Esta visién intenta articular la formacion de
un profesional que aprenda no sdélo aspectos instrumentales y técnicos sino contextuales
frente a las demandas ocupacionales de la regién. En este sentido la Ley de Educacién
Superior Nacional 24.521 en su Titulo Il Capitulo 1 Articulo 3 explicita que :“ la educacion
superior tiene por finalidad proporcionar formacién cientifica, profesional, humanistica y
técnica en el mas alto nivel, contribuir a la preservacion de la cultura nacional, promover la
generacidn y desarrollo del conocimiento en todas sus formas, y desarrollar las actitudes y
valores que requiere la formacién de personas responsables, con conciencia ética y solidaria,
reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto al medio
ambiente, a las instituciones de la Republica y a la vigencia del orden democratico”

En este sentido se estructuran los Disefios Curriculares para la Formacién Técnico Profesional y
para comprenderlo es necesario explicitar las concepciones de curriculum, conocimiento,
ensefianza y aprendizaje que orientan el modo que asume el proceso formativo.

Todo curriculum explicita ideas, conocimientos, posiciones acerca del hombre, la cultura y la
sociedad. Se presenta como representacion y concrecidon de un proyecto politico-social-
cultural en el que se manifiestan las intencionalidades educativas. El curriculum se considera
una herramienta de profesionalizacion en el sentido de promover capacidades en los
ciudadanos para lograr progresos personales, profesionales y sociales. El curriculum se
concibe aqui como: “la expresion de un proyecto politico, pedagdgico y cultural, escenario de
conflictos entre multiples intereses e intencionalidades, es un eslabdn entre la teoria educativa
y la practica pedagdgica, entre lo que se afirma que puede ser la educacién y lo que finalmente
es. Por eso debe ser concebido como un proceso que involucra la practica pedagdgica misma
como uno de sus componentes basicos.” *

En el Curriculum se seleccionan vy sintetizan conocimientos que una sociedad define como
validos a ser transmitidos. Construidos y producidos socialmente que deben ser comprendidos
en su caracter histdrico y provisional. El conocimiento se presenta como un producto

! Disefio Curricular de la Formacién Docente (1988)
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objetivado y contradictorio de procesos histéricos sociales, culturales que son interpelados
permanentemente por relaciones de poder.

En relacion a los conocimientos a transmitir concebimos a la ensefianza como una practica
compleja que se sitla en contextos configurados por multiples dimensiones: institucionales,
pedagdgicas, didacticas, éticas, politicas. Su particularidad esta definida por su relacion
especifica con los conocimientos y los contextos de practicas donde se producen.

La ensefianza implica siempre un intento deliberado y con relativa sistematicidad de
transmisién de conocimientos. Toda ensefianza al ser una accién deliberada no es neutral sino
gue siempre se evidencia como una actividad politica. Como toda accidn intencional involucra
aspectos personales, sociales y contextuales. En este sentido los aportes de las teorias
psicoldgicas y socioldgicas que toman lo grupal y lo social como intervinientes en el
aprendizaje son un aporte relevante.

La ensefianza es un campo de practicas que articula distintos ambitos de decision; el politico,
ético, epistemoldgico, el técnico y el de los contextos especificos de ensefianza. El desarrollo
de una enseflanza situada requiere incorporar la dialéctica permanente entre los
conocimientos y su transferibilidad en el ambito de accién, esto exige la incorporacién de
diversos abordajes metodoldgicos segln los campos de conocimientos que se involucren.

La intervencion en la ensefanza involucra la relacidon con un aprendiz con sus caracteristicas y
las particularidades del conocimiento a transmitir. El aprendizaje hace referencia a los
procesos a través de los cuales se adquieren los conocimientos. La ensefianza influye en el
aprendizaje desde la tarea de aprendizaje que realiza el propio estudiante. Las situaciones de
ensefianza que se proponen promueven procesos de aprendizaje y construccién de
significados por parte del estudiante. Planteamos una concepcidon de aprendizaje como
proceso de construccidn de conocimientos que promueven la transferencia y comprension de
los mismos en situaciones cotidianas. Ubica al estudiante como un sujeto activo
intelectualmente con posibilidades de aprendizaje personal y formado a través de la mediacion
con otros.

3.2 Consideraciones Metodoldgicas

El componente Metodoldgico requiere de la articulacion entre el conocimiento como
produccién objetiva (lo epistemoldgico objetivo) y el conocimiento como problema de
aprendizaje (lo epistemoldgico subjetivo) de este modo es concebido como un proceso de
construccion. Lo metodoldgico implica tener en cuenta no solo la especificidad del contenido
sino ademadas una posicidn interrogativa frente a él necesaria para superar una postura
instrumentalista y mecanicista en relacién al método.

La construccién metodoldgica “se conforma a partir de la estructura conceptual (sintactica y
semantica) de la disciplina y la estructura cognitiva de los sujetos en situacion de apropiarse de
ella. Construccién de cardacter singular que se genera en relacién con un objeto de estudio
particular y con sujetos particulares. Se construye casuisticamente en relacidn con el contexto
(4ulico, institucional, social y cultural)” 2

Una propuesta de ensefianza es un acto particular y creativo “de articulacion entre la ldgica
disciplinar, las posibilidades de apropiacion de ésta por parte de los sujetos y las situaciones y

% Edelstein, G. (1996): “Un capitulo pendiente: el método en el debate didactico contemporaneo”. En:
Corrientes Diddcticas Contempordneas. Buenos Aires: Paidds
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los contextos particulares que constituyen los ambitos donde ambas légicas se entrecruzan.”?

La propuesta metodolégica debera enfocarse a propiciar la confianza y seguridad en los
estudiantes promoviendo actitudes de escucha respeto y comprension que favorezcan la
constitucién de su identidad como futuros profesionales.

3.3 Acerca de la Evaluacion

Desde una racionalidad practica y critica, la evaluacion constituye un campo conflictivo que
nos involucra intersubjetivamente en tanto excede las cuestiones técnicas-pedagdgicas por
estar vinculada a cuestiones éticas, politicas, sociales e ideoldgicas. De alli la importancia de
analizar y comprender los usos y sentidos de la evaluacién, la finalidad que persigue, los
intereses a los que responde y principios a los que adscribe.

Fernandez Sierra® plantea que la evaluacién condiciona y determina la vida académica dentro
y fuera del aula, involucrando todos los estamentos educativos, desde el trabajo de
estudiantes y profesores hasta las decisiones politicas de mas alto nivel.

Todo proceso de evaluacién responde a multiples dimensiones: las caracteristicas de la
institucion, los proyectos institucionales, los estilos de gestion, las propuestas editoriales y
curriculares, las particularidades de los docentes y de los estudiantes, entre otros.

En tal sentido, concebimos la evaluacién como una prdactica democratica y participativa abierta
a la interrogacién, la problematizacién, la busqueda de entendimiento, la produccién de
conocimiento y la emancipacion de todos los sujetos involucrados.

“La evaluacion aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en un proceso sistematico y
riguroso de recogida de datos, incorporado al proceso educativo desde su comienzo, de
manera que sea posible disponer de informacién continua y significativa para conocer la
situacién, formar juicios de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para
proseguir la actividad educativa mejorandola progresivamente”?

Esto nos lleva a afirmar la necesidad de revisar la definicién de evaluacion que suele
sostenerse en los dmbitos educativos y que sdlo la ligan a la constatacién de conocimientos
aprendidos. La evaluacién debe concebirse “desde su inclusién permanente y constante en
nuestra cotidianeidad aulica y como una responsabilidad compartida”®

La evaluacidon como practica de aprendizaje y de ensefianza promueve instancias de auto, co
y heteroevaluacion y no actividades instrumentales que generan medicién vy clasificacion de
los aprendizajes en los sujetos.

La evaluacion como parte del proceso didactico implica para los estudiantes una toma de
conciencia de los aprendizajes adquiridos y, para los docentes, una interpretacion de las
implicancias de la ensefianza en esos aprendizajes. De este modo retroalimenta el proceso de
ensefianza e informa a los estudiantes los progresos en sus aprendizajes. Sera siempre
formativa, motivadora, orientadoray al servicio de los protagonistas.

Edelstein, G. Op Cit.
* Fernandez Sierra, J. (1994). "Evaluacién del Curriculum: perspectivas curriculares y enfoques en su
evaluacién". En: Teoria del desarrollo del curriculum. Malaga: Aljibe.
> Casanova, M. A. (1995). Manual de evaluacidn educativa. La Muralla, Madrid.
® Ministerio de Educacién (2009). Disefio Curricular para la Formacién Docente de Nivel Primario.
Subsecretaria de Formacion y Capacitacion Docente — Direccién de Nivel Superior. Rio Negro.
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CAPITULO IV

4. ORGANIZACION CURRICULAR

4.1 Definicion y caracterizacion de los campos de formacidn y sus relaciones.

El Plan de Estudios se organiza en torno a cuatro campos de formacidn establecidos por la
Resolucién CFE N°229/14.

Formacion General:

Destinado a abordar los saberes que posibiliten la participacion activa, reflexiva y critica en los
diversos dmbitos de la vida laboral y sociocultural, y el desarrollo de una actitud ética respecto
del continuo cambio tecnoldgico y social.

Formacién de Fundamento:

Destinado a abordar los saberes cientifico tecnoldgicos y socioculturales que otorgan sostén a
los conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes propios del campo profesional en
cuestion.

Formacidn Especifica:
Dedicado a abordar los saberes propios de cada campo profesional, asi como también la
contextualizacidn de los desarrollados en la Formacién de Fundamento.

Formacidn de la Practica Profesionalizante:

Destinado a posibilitar la integracion y contrastacion de los saberes construidos en la
formacién de los campos descriptos, y garantizar la articulacién teoria-practica en los procesos
formativos a través del acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de trabajo.

4.2 Carga horaria por campo (*)

. . Porcentaje
Porcentaje Porcentaje Actividades
Campos de Formacion en Plan de Actividades . .-
. s Practicas
Estudios Tedricas .
Formativas
Formacién General (Porcentaje minimo: 10% 100% —
10%) Total de horas
Formacion de Fundamento (Porcentaje . . . de la Carrera:
minimo: 25%) 25% 80% 20% ’
2240
Formacion Especifica (Porcentaje minimo:
o 50% 70% 30% horas reloj.
50%)
Pr'a<.:t|cas Profesionalizantes (Porcentaje 15% . 100%
minimo: 15%)

(*) Segun lo establecido por la Resolucién N°229/14 del Consejo Federal de Educacién.
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4.3 Definicion de los Formatos Curriculares que integran la propuesta

Unidades Curriculares. Se entiende por “unidad curricular” a aquellas instancias curriculares
que, adoptando distintas modalidades o formatos pedagdgicos, forman parte constitutiva del
plan, organizan la ensefianza y los distintos contenidos de la formacién y deben ser acreditadas
por los estudiantes. Las mismas se distribuyen de la siguiente manera:

Las Asignaturas son unidades curriculares definidas por la ensefianza de marcos
disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodolégicas para la intervencion
educativa. Son de valor troncal para la formacién y se caracterizan por brindar
conocimientos, modos de pensamiento y modelos explicativos. Permiten el andlisis de
problemas, la investigacion documental, la preparacion de informes, el desarrollo de la
comunicacion oral y escrita y la aproximacién a métodos de trabajo intelectual
transferibles a la accion profesional. En cuanto al tiempo y ritmo, pueden adoptar la
periodizacién anual o cuatrimestral, incluyendo su secuencia en cuatrimestres
sucesivos.

El Trabajo de campo: proponen un acercamiento real al contexto, a la cultura de la
comunidad, a las instituciones y los sujetos en los que acontecen las experiencias de
practica. Los Trabajos de Campo constituyen espacios sistematicos de trabajos de
indagacién en terreno e intervenciones en espacios acotados, desarrollo de micro
experiencias, practicas sistemdticas en contextos especificos y diversos.

Los Talleres son unidades curriculares que promueven la resolucidon practica de
situaciones que requieren de un hacer creativo y reflexivo, poniendo en juego marcos
conceptuales disponibles, también posibilita la busqueda de otros marcos necesarios
para orientar, resolver o interpretar los desafios de la produccién. Como modalidad
pedagdgica, el taller apunta al desarrollo de capacidades para el andlisis de casos y de
alternativas de accion, la toma de decisiones y la produccion de soluciones e
innovaciones. En este proceso, se estimula la capacidad de intercambio, la busqueda
de soluciones originales y la autonomia del grupo. Su organizacidn es adaptable a los
tiempos cuatrimestrales.

Los seminarios son unidades que se organizan en torno a casos, problemas, temas o
corrientes de pensamientos para cuyo andlisis se requiere de una produccién
especifica, la contrastacion de enfoques, posiciones y debate. Implican instancias
académicas de estudio de problemas relevantes para la formacion profesional, a
través de la reflexidn critica de las concepciones o supuestos previos sobre tales
problemas, que los estudiantes tienen incorporados como resultado de su propia
experiencia, para luego profundizar su comprension a través de la lectura y el debate
de materiales bibliograficos o de investigacion. Estas unidades permiten el
cuestionamiento del "pensamiento practico" y ejercitan en el trabajo reflexivo y el
manejo de literatura especifica, como usuarios activos de la produccién del
conocimiento. Los seminarios se adaptan bien a la organizacidn cuatrimestral,
atendiendo a la necesidad de organizarlos por temas/ problemas. Asimismo estos
espacios incluyen dispositivos que enriquecen el proceso formativo, como propuestas
de opcionalidad académica que supondran la articulacién entre diferentes
instituciones (sociales, académicas, politicas, etc.).

Conferencias y coloquios conforman encuentros de aprendizaje con especialistas
especialmente invitados, sobre temdticas relativas a los contenidos que se estan
desarrollando en los distintos cursos para resignificar, ampliar y profundizar los marcos
interpretativos.

Seminarios de intercambio y debate de experiencias: encuentros de presentacion de
experiencias, de informes de estudios de campo, de trabajos monograficos, posters, y
otras modalidades, con debate de sus desarrollos y conclusiones con el propdsito de
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valorizar, producir, sistematizar y socializar conocimientos, investigaciones operativas
llevadas a cabo por los estudiantes durante su proceso de formacion.

Congresos, Jornadas, Talleres: actividades académicas sistematizadas que organizadas
por los Institutos Superiores u otro tipo de instituciones reconocidas permiten, aln
antes del egreso, vincular a los estudiantes con el mundo técnico-profesional.

17



CAPITULO V.

5. ESTRUCTURA C

URRICULAR 5.1 Mapa curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN EMERGENCIAS MEDICAS

Formacion General

Formacion de Fundamento

Formacion Especifica

Practicas Profesionalizantes

PRIMER ANO

Primer Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer Segundo
Cuatrimestre Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Sociedad, Estado y
Democracia
(Asig. 2hs/32hs)

Matematica y Estadistica
(Asig. 2hs/32hs)

Ciudadania y Derechos
Humanos
(Asig. 2hs/32hs)

Educacion Fisica |
(Asig. 3hs/96hs)

Emergentologia |
(Asig. 6hs/192hs)

Quimica Inorganica y
Organica
(Asig. 4hs/64hs)

Anatomia y Fisiologia
(Asig. 4hs/128hs)

SEGUNDO ANO

Primer Cuatrimestre Segundo Primer Segundo Primer Segundo Primer Segundo
Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre. Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre

Inglés | Educacion Fisica Il Emergentologia Il Practica

(Asig. 2hs/64hs) (Asig. 3hs/96hs) (Asig. 4hs/128hs) Profesionalizante |
Salud Publica Salud Ambiental y Farmacologia (9hs/144hs)
(Asig. 3hs/48hs) Bioseguridad (Asig. 4hs/128hs) | T
(Asig. 3hs/48hs) Técnicas Asistenciales | Técnicas Asistenciales Il
(Asig. 6hs/96hs) (Asig. 6hs/96hs)
TERCER ANO
Primer Segundo Primer Segundo Primer Segundo Primer Segundo

Cuatrimestre

Cuatrimestre

Cuatrimestre Cuatrimestre

Cuatrimestre Cuatrimestre

Cuatrimestre Cuatrimestre

Inglés II
(Asig. 2hs/64hs)

Educacion Fisica Il
(Asig. 3hs/96hs)

Emergentologia Il
(Asig. 4hs/128hs)

Etica y Deontologia
(Asig. 3hs/48hs)

Psicologia
(Asig. 4hs/64hs)

Técnicas Asistenciales Il
(Asig. 5hs/160hs)

Teleoperacion y Teleasistencia

(Asig. 4hs/64hs)

Practica Profesionalizante Il
(6hs/192hs)

Total horas Formacion General: 224

Total horas Formacion Fundamento: 560

Total horas Formacion Especifica: 1120

Total horas Practicas Profes.: 336

Espacio de Definicion Institucional: ----

TOTAL HORAS DE LA CARRERA: 2240
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CAPITULO VI

6. UNIDADES CURRICULARES

6.1 Unidades Curriculares. Componentes Basicos

En la presentacidon de las unidades curriculares se explicitan los siguientes componentes:
formato, orientaciones para la seleccidn de contenidos, y bibliografia.

=  Formatos. Implican no solo un determinado modo de transmision del conocimiento,
sino también una forma particular de intervencién en los modos de pensamiento, en
las formas de indagacion, en los habitos que se construyen para definir la vinculacidn
con un objeto de conocimiento. (Resolucion CFE N° 24/07).

= Finalidades formativas de una unidad curricular. Las finalidades formativas de la
unidad curricular son un componente del Encuadre Diddactico de los Disefios
Curriculares Provinciales. Son un tipo particular de propdsitos que refieren a aquellos
saberes que los estudiantes deben acreditar al finalizar el curso y que estan vinculados
a las practicas profesionalizantes.

= Ejes de contenidos: descriptores. Adscribiendo a la concepcidon de los disefios
curriculares como un “marco de organizacion y de actuaciéon y no un esquema rigido
de desarrollo”, el presente disefio curricular incorpora criterios de apertura vy
flexibilidad para que “el curriculum en accién” adquiera una fluida dinamica, sin que
sea una rigida e irreflexiva aplicacion del disefio curricular o un requerimiento
burocratico a ser evitado.”. En ese encuadre, se presentan los ejes de contenidos,
concebidos como las nociones mas generales y abarcadoras que constituiran la unidad
curricular con la funcién de delimitar, definir y especificar los campos conceptuales
que la integran.

6.2 CAMPO DE LA FORMACION GENERAL.

6.2.1 PRIMER ANO

= 6.2.1.1 Sociedad, Estado y Demaocracia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: ler afio ler cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 2 hs.

Total de horas: 32 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Conocer los aspectos fundamentales del Estado y la Sociedad, como ambitos en los que se
situa el estudiante en su rol de destinatario y participe de las politicas publicas, en un contexto
democratico de gobierno.
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Ejes de contenidos. Descriptores

Definicion del concepto de Estado. Surgimiento histérico del Estado: poder, coercidn vy
coaccion. Formacidon del Estado Argentino. Atributos de estatidad. Tipologias de Estado.
Funciones del Estado. Teorias contractualistas. Sociedad. Formas de Organizacién social.
Sociedad Civil: origen del concepto. Sistema politico, régimen politico y sociedad civil. Politicas
Pudblicas. Sistema de produccién de Politicas Publicas. Actores, estrategias y racionalidad del
sistema politico administrativo. Gobierno y organizaciones de la sociedad civil. Democracia,
origenes y desarrollo. Tipologias de democracia. Participacién ciudadana.

=  6.2.1.2 Matematica y Estadistica

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: ler aifo ler cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 2 hs.

Total de horas: 32 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Cultivar el desarrollo intelectual poniendo a disposicion del alumno la variedad de
herramientas que se desarrollan en esta disciplina para interpretar, modelar y resolver
multiples situaciones de la vida cotidiana. Fomentar la capacidad de analizar la informacién
contenida en datos, permitiendo realizar inferencias estadisticas.

Ejes de contenidos. Descriptores

Numeros racionales, operaciones. Razones y proporciones. Sistema de medicion. Relacion
entre sistemas. Funciones. Funcién lineal y cuadratica. Ecuaciones. Desigualdades. Funciones
de variables real. Limite de funciones. Sistema Sexagesimal. Medidas de resumen, porcentajes,
media, modo y mediana. Desviacién estandar. Construccion de indices y Tasas. Calculo de
dosificacion de medicamentos. Estadistica hospitalaria. Indicadores de rendimiento de
servicios. Tasas de uso.

= 6.2.1.3 Ciudadania y Derechos Humanos

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: ler afio 2do cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 2 hs

Total de horas: 32 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Introducir al alumno en el estudio de la ciudadania y los derechos humanos como
construcciones sociales y conocer los principios, conceptos y marcos normativos que confluyen
en el ejercicio pleno de la ciudadania y en la vigencia de los derechos humanos.
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Ejes de contenidos. Descriptores

Ciudadania, Estado de derecho y democracia. Libertad, igualdad y justicia como principios
fundantes de la ciudadania y la democracia. Definicién de derechos humanos. Concepto de
derechos civiles, derechos politicos, derechos econdmicos y sociales, derechos colectivos o de
los pueblos. Exigibilidad. Participacion y organizaciéon de la ciudadania. Derechos civiles y
libertad individual. Papel del Estado. Concepciones de igualdad y justicia en los derechos
civiles. Los Derechos politicos entre la libertad individual y la participacidn colectiva. Derechos
econdmicos, sociales y culturales. Condiciones dignas de vida: educacion, salud, trabajo,
vivienda. Ciudadania y democracia social y su vinculacién con los conceptos de igualdad y
justicia. Los pueblos como titulares de Derechos. El problema de la discriminacién. El problema
de la igualdad y la justicia: diferenciaciones legitimas e ilegitimas. Tipos de discriminacion.
Andlisis normativo.

6.2.2 SEGUNDO ANO

= 6.2.2.1 Inglés |

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio
Asignacion de horas semanales: 2 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Satisfacer las necesidades basicas de comunicacién en situaciones cotidianas, y otros casos en
gue sea necesario un inglés, poniendo énfasis en el vocabulario técnico, y las técnicas para la
interpretacion de informacién en inglés, en el campo de la salud. Evaluar todas las habilidades
linguisticas en tres partes: Reading and Writing, Listening y Speaking.

Ejes de contenidos. Descriptores

Meeting people. Function. Language. Vocabulary. Telephoning. Function. Language.
Vocabulary. Companies. Function. Language. Vocabulary. Exchanging information. Function.
Language. Vocabulary. Reporting y socializing. Meeting y Marking arrangements. Function.
Language. Vocabulary. Describing trends. Progress Updates. Planning. Comparing Information.
Business Travel. Company visits. Tackling problems. Function. Language. Vocabulary.

6.2.3 TERCER ANO

= 6.2.3.1 Inglés |l

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 2 hs.

Total de horas: 64 hs.
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Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Permitir manejarse a nivel linglistico en una serie de situaciones cotidianas que requieran un
uso previsible del idioma. Estas situaciones pueden darse también en el campo laboral,
siempre y cuando se trate de una interaccion simple y de rutina. Evaluar todas las habilidades
linguisticas en tres partes: Reading and Writing, Listening y Speaking.

Ejes de contenidos.Descriptores

Jobs and responsibilities. Telephoning to make arrangements. Organizations. Planning
ahead. Growth and development. Problem solving. Telephoning to exchange
Information. Visitors. Reporting on Progress. Describing trends. Products and services.
Comparing options. Meetings. Presentations. Function. Language. Vocabulary.

6.3 CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO.

6.3.1 PRIMER ANO

= 6.3.1.1 Educacion Fisica |

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: ler afio
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 96 horas

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Adquirir y/o mejorar la capacidad aerdbica, fortalecer estructura muscular general,
incrementar la fuerza y la resistencia, prevenir y evitar lesiones y otros posibles problemas de
salud, mejorar posturas de base, reconociendo sus propias fortalezas y debilidades, creando
habitos de auto-evaluacién y auto control.

Este programa se fundamenta en la necesidad existente de que el Técnico Superior en
Emergencias Médicas, dentro de un area prehospitalaria, tiene que ejecutar actividades de
esfuerzo fisico significativo, esto durante maniobras de atencidn, busqueda, rescate o
evacuacion, considerando escenarios como: vuelcos, edificios, barrancos, industrias, zonas
agrestes, etc. Situaciones que requieren que el futuro profesional cuente con una condicidn
fisica adecuada.

Ejes de contenidos. Descriptores
Fuerza, resistencia (aerdbica y muscular), coordinacion, velocidad, flexibilidad.

= 6.3.1.2 Quimica Inorganica y Organica

Formato: Asignatura
Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: ler afio
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Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.
Comprender los principios fisico-quimicos que explican la estructura de la materia y sus
transformaciones. Conocer las propiedades de los principales grupos quimicos.

Ejes de contenidos. Descriptores

Principios de Quimica General. Estudio bdsico de los elementos de la Tabla Periddica y sus
compuestos. Propiedades fisicas y quimicas de los principales compuestos inorgdnicos.
Nociones de quimica orgdnica. Propiedades fisicas y quimicas de los principales compuestos
organicos.

6.3.2 SEGUNDO ANO

= 6.3.2.1 Educacidn Fisica ll

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 96 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Mantener o elevar la capacidad aerébica funcional, fortalecer estructura muscular especifica
(tren superior, tren inferior), incrementar la fuerza y la resistencia, continuar con el
mejoramiento de las posturas de base. Poder realizar movimientos ergonémicos, manteniendo
una correcta postura corporal para evitar y prevenir lesiones futuras, reconociendo fortalezas
y debilidades, creando habitos de auto-evaluacidn y andlisis en situaciones determinadas.
Fomentar el pensamiento critico. Lograr actitud psicoldgica positiva ante el esfuerzo y ante el
trabajo en equipo.

Este programa se fundamenta en la necesidad existente de que el Técnico Superior en
Emergencias Médicas, dentro de un area prehospitalaria, tiene que ejecutar actividades de
esfuerzo fisico significativo, en conjunto con sus pares y el equipo interdisciplinario de salud.
Promover en los estudiantes habitos saludables, buscando que la actividad fisica sea parte de
la cotidianidad de los mismos.

Ejes de contenidos. Descriptores
Motricidad fina (punteria y equilibrio), Fuerza, resistencia (aerdbica y muscular), coordinacion
(6culo-manual, 6culo-pedal, viso-motora), velocidad, flexibilidad.

= 6.3.2.2 Salud Publica

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Cuatrimestral
Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio ler cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 48 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.
Conocer la organizacion de los sistemas de salud publica en los niveles prehospitalario e
intrahospitalario. Organizacidn interna y planificacion previa a la emergencia y al desastre.

Ejes de contenidos. Descriptores

Organizacion del sector salud para la gestién de los desastres. Preparacion del sector en caso
de desastres. Analisis del riesgo y preparacidon de escenarios realistas. Politica y legislacion de
salud sobre desastres. Mitigacién de los desastres en el sector salud. Manejo de multitud de
victimas. Asistencia prehospitalaria: Busqueda, cuidados en el terreno, Triaje (clasificacidn),
tratamiento de las victimas, traslado. Recepcién y tratamiento en el hospital: estructura
institucional, utilizacion de procedimientos terapéuticos sencillos y uniformes. Redistribucion
de los pacientes entre hospitales. Riesgo de brotes de enfermedades después de un desastre.
Establecimiento de un sistema de vigilancia de enfermedades. Servicios de laboratorio.
Programas de vacunacion.

= 6.3.2.3 Salud Ambiental y Bioseguridad

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio 2do cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 48 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Identificar y calificar los aspectos negativos del ambiente que intervienen cotidianamente en
las comunidades humanas, en especial en la Provincia de Rio Negro. Poder conocer la realidad
ambiental del entorno comunitario para organizar las acciones tendientes a la proteccion ante
desastres socio-naturales; ademas de poder cuantificar los recursos sujetos a resarcimientos.

Ejes de contenidos. Descriptores

Salud Ambiental, conceptos y terminologias. Areas Basicas: saneamiento, riesgos ambientales,
recursos naturales. Saneamiento del agua, del aire y de la tierra. Tendencias Internacionales.
Principales actividades humanas que influyen contra la salud y el desarrollo. Agua potable y
residuales; desechos; energia, vivienda, riesgos ocupaciones, riesgos quimicos, riesgos fisicos,
nutricion, urbanizacidn y desarrollo. Epidemiologia de los desastres. Control de la cadena de
transmision epidemioldgica. Controles bromatoldgicos.
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6.3.3 TERCER ANO

= 6.3.3.1 Educacidn Fisica lll

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 96 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Mantener o elevar la capacidad aerdbica funcional, fortalecer estructura muscular especifica
(tren superior, tren inferior), incrementar la fuerza y la resistencia, trabajar de forma
ergondmica y en "economia de esfuerzos" aun en situaciones de estrés, tanto en relaciéon con
los pares inmediatos como con los elementos de trabajo, siempre focalizando en la prevencién
de lesiones, reconociendo fortalezas y debilidades, creando hdabitos de auto-evaluacién vy
analisis en situaciones determinadas. Actitud positiva ante el esfuerzo y el trabajo en equipo.
Fomentar el pensamiento critico.

Que los estudiantes logren hacer de la actividad fisica parte de su cotidianidad.

Este programa se fundamenta en la necesidad existente de que el Técnico Superior en
Emergencias Médicas, dentro de un area prehospitalaria, tiene que ejecutar actividades de
esfuerzo fisico significativo, en instancias de rescates, de maniobras de atencién y sin que este
esfuerzo afecte a su propia salud y la de sus pares.

Ejes de contenidos. Descriptores
Motricidad fina (punteria y equilibrio), Fuerza, resistencia (aerdbica y muscular), coordinacion
(6culo-manual, 6culo-pedal, viso-motora), velocidad, flexibilidad.

= 6.3.3.2 Psicologia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 3er aifo ler cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

El alumno revisard algunos de los aspectos relacionados con la intervencidn en situaciones de
crisis psicoldgica derivada de situaciones accidentales, pérdidas o muerte; a la vez que
revisaran en si mismos los diferentes procesos psicoldgicos relacionados con estos eventos,
haciendo contacto con sus limitaciones y recursos internos.

Ejes de contenidos. Descriptores

Estudios de los efectos de la muerte, dolor y sufrimiento. Salud y enfermedad. Concepto de
Salud Mental, crisis vitales. Nociones de normalidad psiquica. La personalidad. Totalidad,
historicidad e identidad. Los vinculos familiares, grupales y comunidad e identidad. Psicologia
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del proceso de enfermedad. Nocidn de curacidn. Significado de la enfermedad en la vida del
paciente y su entorno. La institucion asistencial, sus efectos sobre practica y la relacién Técnico
en Emergencia Médica - Paciente. La entrevista paramédica. La subjetividad del Técnico en
Emergencia Médica comprometida en el acto profesional. Prevencién primaria, secundaria y
terciaria.

= 6.3.3.3 Etica y Deontologia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio 2do cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 3 hs.

Total de horas: 48 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular.

Comprender e interpretar la estructura juridica, tanto en la faz del Derecho Publico como en Ia
del Derecho Privado, y su relacién con las emergencias prehospitalarias. Examinara los
conceptos basicos de la ética y los fundamentos de bioética. Se estudian los supuestos vy las
implicaciones de esta disciplina y los deberes profesionales de esta drea de trabajo. Asimismo
se analizan los principales problemas morales de la bioética y su repercusion en la medicina de
emergencias.

Ejes de contenidos. Descriptores

El Estado. Derecho Publico y Derecho Privado; sus principales ramas y contenidos. Constituciéon
Nacional. Poderes Nacionales. Leyes, Decretos, Resoluciones y Ordenanzas. Jurisdiccion y
competencia. El Derecho Administrativo. Poder de policia. Legislacién comercial. Medidas
preventivas y represivas. Sanciones Administrativas. Condenas judiciales. Legislacion de faltas y
contravenciones, aplicacion. Leyes de Proteccién Civil de la Nacidn. Legislacion de la Provincia
de Rio Negro: Leyes Provinciales. Leyes de Proteccién y Defensa Civil Provinciales. Ordenanzas
Municipales.

Estudio de la legislacidn civil y penal relacionada con la profesion médica. Ejercicio legal e ilegal
de la medicina. Medicina legal del trabajo. Jurisprudencia y deontologia. Criminalistica y
tanatologia. Sexologia médico — legal. Psicopatologia y psiquiatria forense. Responsabilidad
profesional. Secreto médico. Lesionologia, tocoginecologia médico legal y conflictos de praxis
médica. Pericia médica legal. Certificado médico. Etica de las investigaciones médicas y
trasplantes. Los problemas de la manipulacién genética, de la concepcion, de la vida artificial,
de la eutanasia y de la muerte.

6.4 CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA.

6.4.1 PRIMER ANO

=  6.4.1.1 Emergentologia |

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Anual
Ubicacion en el disefio curricular: ler afio
Asignacion de horas semanales: 6 hs.

Total de horas: 192 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular
Introducir al alumno en los fundamentos cientifico-técnicos de las emergencias
prehospitalarias. Conocer los procedimientos y herramientas prdcticas para conducir en forma
segura una Ambulancia. Introducir al alumno en los aspectos generales del Soporte Vital Basico
en pacientes traumatizados y no traumatizados.

Ejes de contenidos. Descriptores

Historia de los Servicios de Emergencias Prehospitalarias en la Argentina y en el Mundo.
Generalidades. Definiciones. El Técnico en Emergencia Médica, su filosofia y valores.
Caracteristicas de los Servicios de Emergencias Médicas. Definicién y caracterizacion de los
distintos tipos de ambulancias. Organizacién del equipo asistencial. Organizacién de los
servicios de emergencias médicas. Relaciones con otras organizaciones y servicios publicos o
privados.

Introduccidon a las Ambulancias. Aspectos legales de la conduccién de vehiculos de
emergencias. Comunicacion y Reportes: Responsabilidades. Tipos de Ambulancias vy
operaciones. Inspeccidon, mantenimiento y reparacion. Planeamiento de navegacion y rutas.
Maniobras basicas en condiciones normales de operacidn. Situaciones inusuales y operaciones
en modo de emergencias. Consideraciones especiales sobre seguridad. El manejo al domicilio.
Soporte Vital Basico: Evaluacién de la escena. Nociones basicas de Bioseguridad. Evaluacion
primaria y secundaria del paciente traumatico y no traumatico. Reanimacion Cardiopulmonar.
Control basico de la via aérea y ventilacidn. Posicidn Lateral de Seguridad. Mecanismos de
Lesidn. Trauma toracico. Evaluacidon y manejo del estado de shock. Resucitacidn con liquidos.
Trauma espinal. Trauma de craneo. Trauma de extremidades. Trauma abdominal.
Quemaduras. Trauma pediatrico. Trauma en el anciano. Trauma en el embarazo. Pacientes
bajo la influencia del alcohol o drogas. Situaciones criticas de cargar y llevar. Barotrauma.

= 6.4.1.2 Anatomia y Fisiologia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: ler afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular

Establecer relaciones entre la estructura y funcion de los drganos y los sistemas del ser
humano. Comprender la complejidad de los procesos involucrados en la regulacién de la
homeostasis. Relacionar los procesos fisiolégicos y la regulacion y coordinacion
neuroendocrina. Adquirir conocimientos basicos de anatomia topografica y descriptiva.
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Ejes de contenidos. Descriptores

Células, Tejidos y Organos. Niveles de Organizacién. La sangre. La linfa. El sistema
reticuloendotelial. El corazén. Los vasos sanguineos. La circulacion. La respiracidn. El sistema
respiratorio. Aspectos quimicos de la respiracién. La respiracion de los tejidos. La regulacion de
la respiracion. El esqueleto: huesos, tejido dseo, tejido cartilaginoso el esqueleto axial y
pendicular. Articulaciones: clasificacién y descripcidn. Movimientos articulares. Musculos:
tendones y aponeurosis. Grupos musculares y sus funciones. Tejido muscular. La contraccién
muscular, tono y postura. Anatomia macroscépica de los musculos. Grupos musculares y
movimientos. Estructura del ojo. Lagrimas. Humor acuoso: circulacion interna. Tracto uveal.
Cristalino y acomodacién. Retina y nervio dptico: la visidn. Orbita y anexos: proteccién. Nariz.
Boca. Senos paranasales. Faringe. Laringe. Oidos. Estructura bdsica del sistema nervioso. La
naturaleza de la transmisién nerviosa. Anatomia del sistema nervioso central. Sistema
cerebroespinal. Sistema nervioso auténomo. Organos sensoriales especiales. Hip&fisis.
Tiroides. Glandulas suprarrenales. Pancreas e insulina. Génadas u drganos sexuales.
Descripcidn y nociones de la estructura de los 6rganos y glandulas anexas que componen al
Sistema Digestivo. La digestidon. La boca. La deglucién. El estémago. El intestino delgado. El
pancreas. El higado y la bilis. El intestino grueso. Movimientos del tracto digestivo. Absorcién y
metabolismo. Descripcidn y nociones de los érganos que componen al Sistema Genitourinario.
La orina. La secrecién sudoral y sebacea. Nocidn sobre las glandulas de secrecidén interna y su
correlaciéon. Organos reproductores. Reproduccién. Desarrollo del embrién. Las mamas y la
lactancia. Ciclo menstrual.

6.4.2 SEGUNDO ANO

= 6.4.2.1 Emergentologia ll

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular

Conozcan los principios biolégicos de la enfermedad de la fisiopatologia cardiovascular,
respiratoria, neurolégica y enddcrina, digestiva, de la regulacién hidroelectrolitica y de los
sistemas osteomioarticular, sanguineo e inmunoldgico. Adquieran las bases para el diagnéstico
y tratamiento.

Ejes de contenidos. Descriptores

Individuo y medio ambiente. Concepto de salud y enfermedad. Conceptos generales: etiologia;
etiopatogenia; fisiopatologia. Bases bioldgicas de la enfermedad: Conceptos generales. Lesion
celular: conceptos generales; alteraciones morfoldgicas ultraestructurales e histoldgicas; lesion
reversible e irreversible; muerte celular: necrosis y apoptosis; aciumulos intracelulares;
calcificacién celular; envejecimiento celular; concepto de disfuncidon celular. Adaptacion
celular: conceptos generales; atrofia; hipertrofia; hiperplasia; metaplasia. Respuestas tisulares:
edema; inflamacidn; reparacion; cicatrizacién. Placa de ateroma. Neoplasia.
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SISTEMA RESPIRATORIO: Conceptos generales. Insuficiencia respiratoria. Hipertension
pulmonar. Sindromes obstructivo, restrictivo, de bloqueo alvéolocapilar, de defecto de
perfusién, de desproporcidn ventilacion/perfusion, mixtos. Referencia a patologias
respiratorias. CARDIOVASCULAR: Conceptos generales. Sindromes mecanicos: alteraciones de
precarga, de postcarga, de contractilidad, de relajacidn, de distensibilidad; insuficiencia
cardiaca sistdlica, diastdlica, mixta. Sindromes eléctricos. Sindromes isquémicos. Referencia a
patologias cardiacas, vasculares y mixtas. Sistema Neuroldgico: Conceptos generales.
Sindromes motores: de la neurona motora central, de la neurona motora periférica,
extrapiramidales. Sindromes sensitivos, de insuficiencia cerebrovascular, de hipertensién
endocraneana, convulsivos. Coma. Referencia a patologias neuroldgicas. Ictus. Trombosis
venosa cerebral. Consideraciones Geriatricas y Pediatricas.

= 6.4.2.2 Farmacologia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular

Conocer el mecanismo de accién, metabolismo, eliminacidn, reacciones adversas e
interacciones de los farmacos mas comunes utilizados en la escena prehospitalaria. Esta
materia estudia medicamentos especificos, basados en un listado perteneciente a los farmacos
para el uso por el Técnico Superior en Emergencia Médica por prescripcién médica en base a
estandares nacionales e internacionales. Relacionard los conocimientos adquiridos con el
correcto uso de los medicamentos, desarrollando en el estudiante la habilidad para el analisis
l6gico y secuencial para determinacién de dosis — via asi como la destreza en la intervencién.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fases de Estudio: Fase pre-absortiva. Fase Farmacocinética. Fase Farmacodindmica.
Biotransformacion. Distribucién y eliminaciéon de farmacos. Mecanismo de accién de los
farmacos. Dependencia. Sistema Nervioso. FArmacos adrenérgicos. Bloqueantes adrenérgicos.
Farmacos colinérgicos y anticolinérgicos. Neurodepresores. Psicofarmacos: ansioliticos,
antipsicdticos, antidepresivos. Analgésicos opioides. Anticonvulsivantes, antiparkinsonianos y
relajantes musculares. Analgésicos no opioides y antipiréticos. Anti inflamatorios no
esteroideos (AINES). Anestésicos locales. Antiacidos, antisecretores, digestivos, antiflatulentos
y laxantes. Diuresis y antidiuresis. Interacciones medicamentosas. Drogas cardiovasculares.
Vasodilatadores.

=  6.4.2.3 Técnicas Asistenciales |

Formato: Asignatura
Régimen de cursada: Anual
Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio ler cuatrimestre

Asignacion de horas semanales: 6 hs.
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Total de horas: 96 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular
Brindar conocimientos tedrico practicos sobre las técnicas sanitarias para evaluar el estado del
paciente, administrar su tratamiento e intervenir en su recuperacion.

Ejes de contenidos. Descriptores

Introduccidn al método clinico. La historia clinica. La relacidn técnica en Emergencia Médica—
Paciente. Técnicas para la confeccion de la ficha prehospitalaria. El interrogatorio. Examen
fisico. Métodos semioldgicos cldsicos. Interpretacion fisiopatoldgica de los hallazgos clinicos.
Técnicas para la determinacién de signos vitales. Inspeccién general. Semiologia de la piel y del
tejido celular subcutdneo, del sistema linfatico, de cabeza y cuello, del aparato respiratorio, del
aparato cardiovascular, del abdomen, del sistema genitourinario, del sistema locomotor, del
sistema nervioso. Examenes complementarios, utilidad y oportunidad de su uso.

=  6.4.2.4 Técnicas Asistenciales Il

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio 2do cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 6 hs.

Total de horas: 96 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular
Brindar conocimientos tedrico practicos sobre las técnicas sanitarias para evaluar el estado del
paciente, administrar su tratamiento e intervenir en su recuperacion.

Ejes de contenidos. Descriptores

Curaciones y Vendajes. Manejo de hemorragias y heridas. Inmovilizacion de extremidades.
Inmovilizacién de cuerpo entero. Diferentes Dispositivos. Técnicas de Rescate Vehicular.
Manejo Avanzado de la Via Aérea. Diferentes Dispositivos. Administracién de drogas por via
oral, sublingual, rectal, intramuscular, subcutdnea, endovenosa e inhalatoria. Venoclisis.
Oxigenoterapia.

6.4.3 TERCER ANO

= 6.4.3.1 Emergentologia lll

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 128 hs.
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Finalidades formativas de la Unidad Curricular

Comprende los problemas y situaciones agudas que afectan a la salud. Desarrolla los
conocimientos necesarios acerca de las funciones vitales y las relacionadas con los
traumatismos serios, los tratamientos y protocolos para dichas situaciones asi como también
aporta conocimientos acerca de las estructuras organizativas en emergentologia y su
derivacién por emergencias: unidad de terapia intensiva, unidad coronaria y neonatologia.

Ejes de contenidos. Descriptores

Evaluacién del Soporte Vital Avanzado para el paciente. Trastornos enddcrinos, metabdlicos y
ambientales. Dolor abdominal: trastornos gastrointestinales, genitourinarios y del aparato
reproductor. Enfermedades Infecciosas. Toxicologia, materiales peligrosos. Consideraciones
Geriatricas y Pediatricas. Evacuacion aeromédica. Triaje y acciones con multiples victimas.
Pediatria: Crecimiento y desarrollo fisico y psiquico del nifio normal y patoldgico. Triangulo de
Evaluacién Geridtrica Inmunizaciones, alimentaciéon del nifio, lactancia materna, malnutricién,
desnutricién. Odontopediatria. Enfermedades genéticas. Enfermedades prevalentes del recién
nacido y el prematuro. Medio interno y deshidratacidon aguda. Terapia de hidratacion oral.
Diarreas agudas y croénicas. Infecciones de vias aéreas. Enfermedades prevalentes de los
diferentes aparatos y sistemas. Violencia social y familiar, maltrato infantil. Prevencion de
accidentes e intoxicaciones. Nociones basicas de la patologia oncoldgica mas frecuente.
Deteccién temprana de las discapacidades infantiles.

=  6.4.3.2 Técnicas Asistenciales Ill

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 5 hs.

Total de horas: 160 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular
Brindar conocimientos tedrico practicos sobre las técnicas sanitarias para evaluar el estado del
paciente, administrar su tratamiento e intervenir en su recuperacion.

Ejes de contenidos. Descriptores

Evaluacion neurolégica detallada. Pares craneales. Glucemia. Sondas: diferentes tipos. Riesgos
del personal prehospitalario. Exposicion y potencial para infeccidon. Bioseguridad infectoldgica.

Simulaciones y simulacros. Planificacién. Metodologias. Aspectos criticos. Emergencia,
Catdstrofe y Desastres. Clasificacién de los Desastres. Clasificacidén de los riesgos, planificacion
de administracion de emergencia para distintos tipos de riesgos. Importancia de la Evaluacion
del riesgo. Metodologias de Evaluacién de Riesgos. Identificacion de amenazas y
vulnerabilidad. Catastrofes urbanas. Atentados. Aspectos relacionados al manejo de las
situaciones de Crisis. Agentes Quimicos, Bioldgicos y Nucleares. Descontaminacién y equipo de
proteccion personal. Triaje de multiples victimas.

Manejo del paciente pediatrico y geriatrico.
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= 6.4.3.3 Teleoperacion y Teleasistencia

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral
Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas de la Unidad Curricular

Indicar una metodologia de manejo que permita recibir pedidos de atencion médica
identificando al sistema, siguiendo un cuestionario basico para la localizacién, tipificacion y
categorizacion de la asistencia, dictando instrucciones de apoyo primario hasta el arribo de la
unidad, orientando eficazmente a la misma, haciendo un uso eficiente de los recursos
disponibles y registrando datos que sirvan de sustrato para la ulterior evaluacion de la
operativa general.

Ejes de contenidos. Descriptores

La Central de Operaciones. El Receptor y el Despachador. Toma de decisiones en el despacho.
Funciones del receptor y del despachador. Teoria general de las comunicaciones. Telefonia,
radiotransmision y computacion. Aspectos psicosociales del despacho. Asesoramiento en
emergencias médicas. Psicologia del apoyo vital desde el asesor. Stress en la Central de
Operaciones. Aspectos médico-legales del despacho. Calidad de atencién telefdnica.
Ergonomia. Centros de llamados. Centrales 911 y similares.

6.5 CAMPO DE FORMACION DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE.

Finalidades formativas de las Unidades Curriculares

“Se entiende por prdcticas profesionalizantes aquellas estrategias y actividades formativas que,
como parte de la propuesta curricular, tienen como propdsito que los estudiantes consoliden,
integren y/o amplien las capacidades y saberes que se corresponden con el perfil profesional en
el que se estdn formando. Son organizadas y coordinadas por la institucion educativa, se
desarrollan dentro o fuera de tal institucion y estdn referenciadas en situaciones de trabajo.

“Las prdcticas profesionalizantes propician una aproximacion progresiva al campo ocupacional
hacia el cual se orienta la formacion y favorecen la integracion y consolidacion de los saberes a
los cuales se refiere ese campo ocupacional, poniendo a los estudiantes en contacto con
diferentes situaciones y problemdticas que permitan tanto la identificacion del objeto de la
prdctica profesional como la del conjunto de procesos técnicos, tecnoldgicos, cientificos,
culturales, sociales y juridicos que se involucran en la diversidad de situaciones socioculturales y
productivas que se relacionan con un posible desempefio profesional."

Las practicas profesionalizantes se orientan a generar posibilidades para realizar experiencias
formativas en distintos contextos y entornos de aprendizaje complementarios entre si. En este
sentido las practicas pueden desarrollarse:

e En un ambito exterior a la institucion educativa.
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e En un ambito interior de la institucidon educativa.
e En ambos contextos al mismo tiempo.

Ambito Exterior: En las practicas profesionalizantes insertas en el mundo del trabajo, los
estudiantes ejercitan y transfieren aprendizajes ya incorporados, y también aprenden nuevos
contenidos o saberes propios del ejercicio profesional, que le corresponde al campo laboral
especifico. Asimismo se desarrollan relaciones interpersonales, horizontales y verticales
propias de la organizacion.

Ambito Interior: Cuando las practicas profesionalizantes se dan en el contexto de la institucién
educativa, se orientan a la implementacién de proyectos institucionales: productivo o
tecnoldgico y/o actividades de extension, respondiendo a necesidades de la comunidad. En
este ambito se destaca que los aprendizajes estdn encaminados por una concepcion del
trabajo, en tanto practica social y cultural, en lugar de estar centrados en las particularidades
de las funciones en un lugar de trabajo determinado.

Teniendo como referencia los ambitos explicitados anteriormente, las practicas
profesionalizantes pueden implementarse mediante diferentes formatos, respetandose
claramente los propdsitos y objetivos planteados para su realizacion. En este sentido las
practicas profesionalizantes pueden estar comprendidas en:

e Actividades en espacios reales de trabajo: las mismas se desarrollan en instituciones y
organismos, a través de los cuales se generan los mecanismos de articulacién (convenios,
actas acuerdos, etc.) que permiten la participacién de los estudiantes en lugares y horarios
definidos para tal fin.

e Actividades de extension: disefiadas para satisfacer necesidades comunitarias. Las
mismas podran definirse y planificarse en funcion de relevamientos y demandas que se
presenten en la institucién, evaludandose la pertinencia de las mismas en funcién de los
objetivos planteados.

e Proyectos productivos de servicios: estan esbozadas para satisfacer demandas
especificas de determinada produccién de bienes o servicios, o también puede optarse por
trabajar y fortalecer requerimientos propios del instituto. Estos dispositivos constituyen
una importante herramienta para vincular la educacién y el trabajo, a partir de una
formacién que se centra en el aprender a emprender. De esta manera los estudiantes
obtienen una capacitacién técnica y estratégica que les amplia las posibilidades de
participacién futura en el mundo productivo. En este tipo de proyectos el aprender se
logra a través de la produccion concreta de un bien y/o servicio en el dmbito del
establecimiento educativo, donde los estudiantes tienen la posibilidad de organizarse
asumiendo diferentes roles y contando con el acompafamiento y seguimiento de los
docentes.

e Proyectos tecnoldgicos orientados a la investigacion, experimentacion y desarrollo de
procedimientos, bienes o servicios relevantes desde el punto de vista social y que
introduzcan alguna mejora respecto de los existentes.

Cualquiera sea la tipologia que adopten las practicas profesionalizantes, las mismas deben
respetar las siguientes condiciones para su implementacion:

e Estar planificadas desde la institucidon educativa, monitoreadas y evaluadas por un docente
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o equipo docente especialmente designado a tal fin y una autoridad educativa, con
participacién activa de los estudiantes en su seguimiento.

e Estarintegradas al proceso global de formacién.

e Desarrollar procesos de trabajo, propios de la profesion y vinculados a fases, procesos o
subprocesos productivos del drea ocupacional profesional.

e Favorecer la identificacion de las relaciones funcionales y jerdrquicas del campo
profesional, cuando corresponde.

e Hacer posible la integracion de capacidades profesionales significativas y facilitar desde la
institucion educativa su transferibilidad a las distintas situaciones y contextos.

e Disponer la puesta en juego de valores y actitudes propias del ejercicio profesional
responsable.

e Propiciar la ejercitacidon gradual de niveles de autonomia y criterios de responsabilidad
profesional.

e Viabilizar desempenios relacionados con las habilidades profesionales.

6.5.1 SEGUNDO ANO

=  6.5.1.1 Practica Profesionalizante |

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 2 afio 2do cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 9 hs.

Total de horas: 144 hs.

Finalidades Formativas:

La formacidn técnica requiere de la apropiacién de conocimientos que favorezcan en los
estudiantes la construccion de herramientas que le permitan el andlisis de procesos cientificos
tecnoldgicos y culturales vinculados a situaciones de trabajo. Las Practicas Profesionalizantes
en el segundo afio inician a los estudiantes en ambitos ligados al mundo laboral. El espacio
curricular de practicas tiene la intencién de generar espacios de andlisis, investigacion y
reflexion referidos a los aspectos regionales relacionados con la actividad productiva. Las
practicas se llevaran a cabo en instituciones sanatoriales u hospitalarias y Servicios de
Emergencias Médicas prehospitalarios.

Ejes de contenidos. Descriptores

Signos vitales, sintomas, Historia Clinica. Valoracidn inicial del paciente. Valoracién de
pacientes pediadtricos y geriatricos. Comunicacion y documentacién. Principales
manifestaciones de las patologias. Preparacién y administracion de medicamentos, diluciones.
Venoclisis, sondas, drenajes, oxigenoterapia, funcion cardiopulmonar, conduccién de
ambulancias, transferencias de pacientes. Técnicas de inmovilizacidon y traslado. Uso de
tecnologia: respiradores, cardiodesfibriladores y bomba de infusion. Técnicas de asistencias en
situaciones de desastres. Técnicas de asistencia del paciente psiquiatrico. Técnicas de
asistencia de incidentes con materiales peligrosos.

Aspectos Metodoldgicos:
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Las practicas se disefian en dmbitos externos Las practicas se llevaran a cabo en instituciones
sanatoriales u hospitalarias y Servicios de Emergencias Médicas prehospitalarios. En este
espacio curricular se resignifican los aportes de las asignaturas: Emergentologia | y I,
Farmacologia y Técnicas Asistenciales | y Il.

6.5.2 TERCER ANO

=  6.5.2.1 Practica Profesionalizante Il

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afo
Asignacion de horas semanales: 6 hs.

Total de horas: 192 hs.

Finalidades Formativas:

La formacidn técnica requiere de la apropiacién de conocimientos que favorezcan en los
estudiantes la construccién de herramientas que le permitan el analisis de procesos cientificos
tecnolégicos y culturales vinculados a situaciones de trabajo. Las Practicas Profesionalizantes
en el Segundo Afo inician a los estudiantes en dmbitos ligados al mundo laboral. El espacio
curricular de practicas tiene la intencién de generar espacios de andlisis, investigacion y
reflexion referidos a los aspectos regionales relacionados con la actividad productiva. Las
practicas se llevaran a cabo en instituciones sanatoriales u hospitalarias y Servicios de
Emergencias Médicas prehospitalarios.

Ejes de contenidos. Descriptores

Signos vitales, sintomas, Historia Clinica. Valoracidn inicial del paciente. Valoracién de
pacientes pediadtricos y geriatricos. Comunicacion y documentacidon. Principales
manifestaciones de las patologias. Preparacién y administracion de medicamentos, diluciones.
Venoclisis, sondas, drenajes, oxigenoterapia, funcidn cardiopulmonar, conduccién de
ambulancias, transferencias de pacientes. Técnicas de inmovilizaciéon y traslado. Uso de
tecnologia: respiradores, cardiodesfibriladores y bomba de infusidn. Técnicas de asistencias en
situaciones de desastres. Técnicas de asistencia del paciente psiquidtrico. Técnicas de
asistencia de incidentes con materiales peligrosos.

Aspectos Metodoldgicos:

Las practicas se disefian en dmbitos externos Las practicas se llevaran a cabo en instituciones
sanatoriales u hospitalarias y Servicios de Emergencias Médicas prehospitalarios. En este
espacio curricular se resignifican los aportes de las asignaturas: Emergentologia Il y I,
Psicologia y Técnicas Asistenciales Il y III.
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