VIEDMA, 23 DEESTIEMBRE DE 2009

VISTO:
El Expediente N°21808-DEP-2006 del Registro del Ministerio de Edima —
Consejo Provincial de Educacién, y

CONSIDERANDO:

Que en el mismoallocumentacioén de la Asociacién Civil de Fielegcas
“Nuestra Sefiora del Nahuel Huapi”, propietaria eldin Maternal “Virgen Nifia”, Nivel Inicial, de
San Carlos de Bariloche;

Que la Asociacimuma entidad sin fines de lucro, que brinda aeatos social
desprotegido de San Carlos de Bariloche un sergihimativo y asistencial de interés comunitario, e
funcién de las disponibilidades presupuestarids l&risdiccion;

Que en la actualide institucion cuenta con dos (2) Salas de Bepés
Deambuladores, dos (2) Salas de 2 Afios y dos (s S 3 Afos, distribuidas en los Turnos
Mafana y Tarde;

Que por Resoluchh 1517/09 se reconoce al Jardin Maternal “VirgefiaN
(GS-016) como Establecimiento Publico de Gestiarighoen el marco de la Resolucién N° 1195/08;

Que, en el presedielo, la Representante Legal solicita adoptaapdrJardin
Maternal “Virgen Nifia” la modalidad Jardin Mater@dmunitario , en el marco de la Ley Provincial
N° 4268 que crea el Programa de Jardines Mater@eunitarios;

Que a tales efecesha suscripto un nuevo convenio de asistencadetca
entre el Consejo Provincial de Educacion y la Aaciéin Civil de Fieles Laicos “Nuestra Sefiora del
Nahuel Huapi”;

Que correspondeadsjn efecto la Resolucién N° 1861/07 y la RedoludN®
2118/07, autorizar el funcionamiento del Jardinévizdl “Virgen Nifia, Establecimiento Publico de
Gestion Social, como Jardin Maternal Comunitarépsobar el modelo de convenio a suscribir;

Que asimismo esesecio aprobar la Planta Funcional consistenteUan(1)
cargo de Coordinadora, equivalente a un cargo cecfora de Jardin de Infantes de 2da. Categoria -
2880 puntos c/ dedicacion exclusiva, conf. Dect®®5/92 - , un (1) cargo de Maestra de Seccion de
Jardin Maternal —un turno- , y seis (6) cargos demBtora Comunitaria, equivalente a veinte (20)
horas clase - 1480 puntos conf. Decreto 1095/92;

Que la Direccion deducacion Privada propone emitir la norma legal
correspondiente;

POR ELLO:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO, a partir de la peate, los Articulos 2°, 3°, 4°, 5° y 6° de
la Resolucion N° 1851y la Resolucion N° 2118/07.
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ARTICULO 2°.- AUTORIZAR, a partir de la presenté fencionamiento del Jardin Maternal “Virgen
Nifia” (GS-016), Nivelitial, de San Carlos de Bariloche, Establecimi¢hiblico

de Gestion Social, propiedad de la Asociacion Qiel Fieles Laicos “Nuestra Sefiora del Nahuel

Huapi”- Personeria Juridica N° 2141, segun Resdtudi® 158/06 de la IGPJ, CUIT N° 30-

70961687-7, con domicilio en la calle 9 de Juli®,7de la ciudad de San Carlos de Bariloche, con la

modalidad Jardin Maternal Comunitario, en el maleda Ley provincial N° 4268.

ARTICULO 3°.- APROBAR, en todos sus términos,&bnvenio de asistencia econémica suscripto

entre el Consejo Pneoial de Educacion, representado por su PresidE€E8AR
BARBEITO, y la Asociacion Civil de Fieles Laicos tidstra Sefiora del Nahuel Huapi”, propietaria
del Jardin Maternal “Virgen Nifia”, de San Carlos Blriloche, representada por su Presidenta,
MARIA LORENZA PARDO SOTO, cuya copia se agrega cofNEXO | de la presente.

ARTICULO 4° - APROBAR en el Jardin Maternalirgen Nifia” (GS-016) Modalidad Jardin
Maternal Comunitari@ 8an Carlos de Bariloche, la siguiente Plantaienal de
Nivel Inicial: Un (1) cargo de Coordinadora (equérge a un cargo de Directora de Jardin de Infantes
de Segunda Categoria-2880 puntos c/ dedicacionsixal conf. Decreto 1095/92 ), un (1) cargo de
Maestra de Seccion de Jardin Maternal —un turnoseis (6) cargos de Promotora Comunitaria
(equivalente a veinte (20) horas clase - 1480 pucaf. Decreto 1095/92), obrante en el ANEXO II.

ARTICULO 5°.- AFECTAR, por parte de la Subsecritate Administracion y Finanzds, partida

presupuestaria para snbe@ar la Planta Funcional aprobada en el Articulo
4° y los gastos previstos en la Clausula Segunb@€aevenio que se aprueba en el Articulo
3° y que integra el Anexo | de la presente Resétuci

ARTICULO 6°.- REGISTRAR, comunicar a la Substaria de Administracion y Finanzas, a la
Direccion de EducaciBnivada, a la Supervision de Educacion Privada Zona
Andina, Andina Sury Sur |y Il, a los interesadgsarchivar.

RESOLUCION N° 1924
DEP/LF/mg/mam.



ANEXO | RESOLUCION N° 1924

- CONVENIO - |

Entre el Consejo Provincial de Educacion de la ifci® de Rio Negro, representado en este acto por
su Presidente, CESAR BARBEITO, DNI N° 17.065.38nstituyendo domicilio en Alvaro Barros
556 de la ciudad de Viedma, en adelante “el Cohgepssociacion Civil de Fieles Laicos “Nuestra
Sefiora del Nahuel Huapi” - Personeria Juridica NF12segun Resolucién N° 158/06, representada
por su Presidente, MARIA LORENZA PARDO SOTO, DNI i8.707.645,constituyendo domicilio
en la calle 9 de Julio 746 de la ciudad de SanoSaté Bariloche, en adelante “la Asociacion”, en el
marco de la nueva legislaciébn que reglamenta lac&adn Privada en la Provincia, tras la
incorporacion del Titulo de Educacion de GestiGudela a la Ley F N° 2444 y la reglamentacion del
mismo por Resolucion N° 1195/08 del CPE, y en aelcmae la Ley Provincial N° 4268 acuerdan en
celebrar el presente convenio sujeto a las sigegeriiusulas y condiciones:

PRIMERA: “La Asociacion”, propietaria del establecimientwdin Maternal “Virgen Nifia”(GS-016) ,
Nivel Inicial, por el presente convenio de asistenecondmica, se compromete a continuar su
proyecto educativo con la modalidad Jardin Mate@whunitario, en el marco de la Ley N° 4268,
como Establecimiento Publico de Gestion Socialalteénte gratuito, sin fines de lucro, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 132€jso a) de la Ley F N° 2444 y en el articulo 4°
inciso 1) de la Resolucion N° 1195/08 del CPE.liétn del mismo sera brindar un servicio educativo
de Jardin Maternal, de doble turno, como estratégipromocion social y pedagogica, para nifios y
nifas mayores de 45 dias y hasta 3 afios de edddngmentes a una poblacion escolar de
vulnerabilidad y riesgo social de la localidad @& £arlos de Bariloche.

SEGUNDA: “El Consejo” se compromete —segun articulos 70yde la Resolucién N° 1195/08 del
CPE- a girar mensualmente a “La Asociacién”, aipdel 1° de septiembre del afio dos mil nueve -
tomando como referencia los salarios corresporgiemtios de los docentes dependientes del Estado
para iguales cargos y categorias- el aporte pdvsesuionar la Planta Organica Funcional del
establecimiento mencionado en la Clausula Printeracuerdo con la siguiente Planta Funcional de
NIVEL INICIAL: Un (1) cargo de Coordinadora, eqaiente a un (1) cargo de Directora de Jardin de
Infantes de 2da. Categoria -2880 puntos c/ dedinaexclusiva, conf. Decreto 1095/92 -, un (1)
cargo de Maestra de Seccion de Jardin Maternakeiy (6) cargos de Promotora Comunitaria,
equivalente a veinte (20) horas clase - 1480 purto Decreto 1095/92. Los cargos detallados se
ajustaran anualmente, de acuerdo con el crecimiesgetativo o decrecimiento eventual de la
matricula, con la apertura de nuevas seccianeectos de regularizar el aporte mensual a rerslti
establecimiento, por ser considerado EstablecimiBablico de Gestion Social, recibira, también, por
parte del Consejo, previa evaluacion de sus nesdss] los fondos suficientes para solventar los
gastos de mantenimiento de edificio, consumo dergémey combustible, requerimientos de
alimentacion y seguro del alumnado, los que sez@adidos por la via administrativa correspondiente.
El aporte de los fondos incluird el costo del maiméento de la cuenta bancaria en la que se
depositaran los mismos.

TERCERA: “La Asociacién” se compromete a efectuar, porrimedlio de su Representante Legal y
ante la Subsecretaria de Administracion y Finadeh€PE, las rendiciones pertinentes dentro de los
treinta dias (30) de recibidos los aportes traigisren funcion del presente, adjuntando la sigeien
documentacién: Nota de elevacion acompafiada diatéla de liquidacion, donde conste el monto
correspondiente al sueldo y los aportes liquidadosda docente, con las respectivas firmas de estos
el Cuadro de Pedido de Fondos, ademas del Cuadalience y constancias de los aportes
provisionales y de obras sociales patrenaglee el establecimiento deposite para l=emtes
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beneficiados por el presente acuerdo. Asimismoeberd remitir copia de los resimenes bancarios
con el registro de cada transferencia recibida:

CUARTA: ElI marco normativo que regira la relacion emerget¢l presente convenio sera la
Resolucion N° 1195/08 del CPE o la que en su reeropde dicte, en el marco de la Ley Provincial F
N° 2444, debiendo “La Asociacién” adecuar su doentacion y actividad conforme lo establecido
en las referidas normas, como asi también notificda Direccion de Educacion Privada de toda
modificacion que se produzca en la condicion joedy/o requisitos por los que se le otorgd la
autorizacion de funcionamiento como establecimieatlucativo incorporado. Asimismo, en lo
referido a las rendiciones establecidas en la alawmterior, las mismas deberan encuadrarse en los
términos del Decreto N° 194/76 y sus modificatodasrma que lo sustituya.

QUINTA: Se deja expresa constancia que la firma del pree§gamvenio no implica, en ningln caso,
de parte del personal beneficiado con el subsidie se establece por el mismo, relacion de
dependencia con el Consejo Provincial de Educaeximiendo a éste de toda responsabilidad civil,
laboral, previsional e impositiva que se generespdeabor en la Institucion que se subvenciona----

SEXTA: La condicién de Establecimiento Publico de Gest®ocial que se le reconoce al
establecimiento administrado por “La Asociaciénegse subvenciona por el presente convenio,
impone el caracter totalmente gratuito y sin fideslucro de los servicios que brinde virtud del
servicio educativo, no pudiendo cobrarse o pesgbiingln tipo de aporte, contribucion o cuota de
parte de los padres de los nifios que asistan alonisl incumplimiento de esta clausula sera motivo
de rescision automatica del convenio.

SEPTIMA: Las aperturas de nuevas secciones, para serzagiasi deberan cumplir con el minimo
de alumnos exigidos por las normas vigentes paradtablecimientos oficiales de la misma categoria
y especialidad, como asi también la composicidlasi®lantas Funcionales.

OCTAVA: El presente convenio, que deroga todo otro amieiendra vigencia a partir del 1° de
septiembre del afio dos mil nueve, quedando rencaatbomatica y sucesivamente para cada uno de
los periodos escolaresuales subsiguientes, siempre que cualquierasdpaldes no manifieste su
decision de rescindirlo unilateralmente. Para éiimo caso, la decision operara de pleno derecho
siempre que se notifique fehacientemente a lapatri@ con una antelacion no menor de sesenta dias 'y
con expresion de justa causa.

NOVENA: A los efectos emergentes del presente converiqgdees se someten a la jurisdicciéon y
competencia de los Tribunales Ordinarios de la iRoiv de Rio Negro con asiento en Viedma,
Capital de la Provincia.

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejarap de un mismo tenor y a un solo efecto en la
ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rigrdea 31 dias del mes de agosto del afio dos mil
nueve.




ANEXO Il RESOLUCION N°

ESTABLECIMIENTO: JARDIN MATERNAL “VIRGEN NINA”
LOCALIDAD: SAN CARLOS DE BARILOCHE
REGISTRO:GS-016

NIVEL: INICIAL

MODALIDAD: JARDIN MATERNAL COMUNITARIO
CATEGORIA: 3era.

PLANTA FUNCIONAL

DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD
Coordinadora 1
Maestra de Seccion de Jardin Maternal 1
Promotora Comunitaria 6




