LEGISLACION
EDUCATIVA

VIEDMA ( R.N ), 18 MAYD 1989

VISTO:

E1 Expediente N° 252.052- C-89 del Registro del Consejo Provincial
de Educacién, por el que se tramita el 1lamado a concurso de ingreso de profeso
res del nivel medio, y

CONSIDERANDC:

Que las Bases para dicho concurso fueron elaboradas por una Comi -
sién integrada por representantes del Consejo Provincial de Educacign, de la D1
reccignd Nivel Medio, de la Junta de Clasificacion y Disciplina ( Rama Secunda
ria ) y de la Unidén de Trabajadores de la Educacion de Rio Negro;

Oue el anteproyecto se ajusta a 1o dispuesto en el Estatuto del Do
cente;

Oue lo actuado responde al propdsito de cubrir cuanto antes las va

cantes destinadas a ingreso durante los dltimos seis afios, para posibilitar la/
posterior cobertura de los cargos directivos;

POR ELLO:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE  EDUCACION

RESUELVE

ARTICULO 1.- CONVOCAR al ler. 1lamado del CONCURSO N° 35 DE INGRESO EN LA DOCEN
CIA para la provisidon de horas catedras titulares en establecimien

tos de Nivel Medio del Sistema Tradicional y del Ciclo Basico Uni-
ficado.-

ARTICULO 2.

APROBAR para el Concurso N° 35 las BASES y las NOMINAS DE VACANTES
que se agreaan como Anexosl y II de la presente resolucidén .-

ARTICULQ 3.- FIJAR para la inscripcidén de aspirantes al ler. llamado el periodo
comprendido entre el 2 y el 30 de junio de 1989 .-

ARTICULO 4.- REGISTRESE, comuniquese, publiquese y archivese.-
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BASES PARA EL CONCURSO N° 35 de INGRESO EN LA DOCENCIA PARA LA PROVISION DE -
CATEDRAS TITULARES EN ESTABLECIMIENTOS DE NIVEL MEDIO DEL SISTEMA TRADICIONAL
Y DEL CICLO BASICO UNIFICADO

[

1°.- PODRAN presentarse a este concurso:

a) Los aspirantes que no posean ninaln cargo de profesor titular en esta -
blecimientos de cualquier modalidad de Ta Ensefianza Media dependientes
del Consejo Provincial de Educacién.-

b) Los docentes en ejercicio en establecimientos de cualguier rama de la -
ensefianza, dependientes o no del Consejo Provincial de Educacién, que -
posean un carao docente titular -excluido el de profesor de n1ve1 me --
dio-, y los asp1rantes que posean un puesto, empleo, actividad o retiro
ant1c1padn en la administracién pdblica nacional, provincial o munici--
pal o en la actividad privada, sea por cuenta prnpia 0 ajena.-

En ambos casos sdlo se adjudicara la cantidad de horas con las cua -
les no se exceda el maximo compatible vigente.-

2°.- L0OS aspirantes deberdn reunir las siguientes condiciones:

a) Ser argentino nativo, por upc1un o naturalizado. En este Gl1timo caso te
ner cinco (5) afios como minimo de residencia continuada en el pais, domi
nar el idioma castellano y no estar comprendido en las legislaciones ex
cluyentes.-

b) Acreditar la capacidad psicofisica inherente a la funcidon educativa.-

c) Poseer titulo docente para la asignatura conforme con lo establecido en
el Anexo de Compgtencia de Titulos en vigencia por Resolucidn n® 1076/82
y complementarias.=

En el tercer 1lamado se aceptaran también las inscripciones de aspi-
rantes con titulo habilitante o supletorio o sin titulo reconocido ofi-
cialmente, debiendo éstos Gltimos someterse a las pruebas de compgtencia
que se determinen en la respectiva convocatoria.-

d) No contar con mds de 40 afios de edad a 1a fecha de la inscripcidn en el
concurso,Podran solicitar igualmente su ingreso los aspirantes con mas
de cuarenta afios ocue comnensen el exceso de edad con no menor presta --
cion de servicios docentes continuos o discontinuos en Establecimientos
u Organismos Docentes Nacionales, Provinciales, Municipales o Privados
oficialmente reconocidos ubicados en el territorio de la Nacidn, cuales

quiera hayan sido el cargo o jerarquia y la rama de la ensefianza en que
fueron prestados.-

e) No ser Jub1ladn de ningln régimen previsional Nacional, Provincial o Mu
nicipal ni haber cumplido las condiciones que las 1eyes vigentes esta -
blecen para la obtencién de la jubilacién ordinaria.-

3°.- Las solicitudes deberan ser confeccionadas por DUPLICADO y remitidas por
EGFPESDﬁndEHCTa certificada o en sobre cerrado por intermedio de las Su
pervisiones Escolares, en el formulario provisto por la Junta, con es -
critura a mdquina o letra clara manuscrita preferiblemente tipo impren-
ta, ante Ta Junta de Clasificacidn y Disciplina parala Ensefianza Secun-
daria - Consejo Provincial de Educacidon - Avenida Rivadavia 228 - Codi-
go Postal 8500 - VIEDMA (RIO NEGRO) .-
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En caso de no poseer formulario podra presentarse nota que conten -
ga todos los datos establecidos en el punto 4° de estas Bases.-

Las solidt udes que se reciban con posterioridad al cierre de la ins
cripcion, s6lo serdn tenides en cuenta cuando se compruebe fehaciente =

mente, por el matasello de correo o por el sello de entrada a la Super-
visién,oue fueron impuestas en término.-

Toda enmienda o raspadura debera ser salvada debidamente al pie de -
la solicitud y con nueva firma del aspirante.-

4°,- LAS solicitudes de inscripcién, que se encabezaran con el nidmero de con
curso, nimero de 1lamado, lugar y fecha, deberan contener los siquien -
tes datos:

1.- DATOS PERSONALES

a) Apellidos y nombres (completos sin iniciales), La mujér que use
su apellido de casada deberd consignar en primer término su ape
11ido de soltera.

b) Nacionalidad (argentino nativo, por opcién o naturalizado).
c) Fecha de nacimiento (dia, mes y afo).

d) Lugar de nacimiento (localidad y provincia si es argentino nati-
vo; pafs de origen si es extranjero).

e) Tipo y nimero del documento de identidad (Libreta Civica o de En
rolamiento o de Documento Nacional de Identidad).

f) Domicilio (calle, nimero, c6dico postal, localidad y provincia).
Si con posterioridad a la inscripcién registrare cambio de domi-
cilio, éste debera comunicarse a la Junta a los efectos de las -
notificaciones a que hubiere lugar.

2.- CARCOS O ACTIVIDADES QUE DESEMPERA
a) Catedras o caraos docentes como titular:

Denominacién de las asignaturas o cargos, establecimientos y ju-
risdiccién escolar, En los casos de cdtedras debera consignar a-
demas el ndmero total de horas.

b) Cargos o actividades en la Administracidn Piblica Nacional, Pro-
vincial o Municipal, en el orden privado y por cuenta propia:

Debera consignarse qué cargos se desempena, con indicacion de
la reparticion, empresa o empleador y qué actividades realiza -
por cuenta propia.

c) Cargos o catedras en los que se haya obtenido beneficio previsio
nal:

Declarara si es retirado, en aué cargos o en cuantas horas cd
tedra y en qué Caja de Prevision.

En todos los casos los aspirantes deberdn manifestar su compromiso
de OPTAR si excedieran el mdximo compatible.

3.- CATEDRAS A QUE ASPIRA EN EL CONCURSO

Irdicar, por estricto orden de Ereferenc1a, en qué catedra, cursc y
d1v1510n del Sistema Tradicional o en qué vacantes del C.B.U. de las
que figuran en las néminas anexas aceptaria ser designado en el ca-
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so de resultar ganador, sefialando para cada una de ellas a qué esta
blecimiento pertenecen. Su participacién en el Concurso quedard su-
peditada Unicamente a las cdtedras y establecimientos que expresa -
mente indique y en el orden en que las consigne, sobreentendiéndose
que aquéellas que no mencione las excluye deliberada y voluntariamen
te y que por lo tanto no desea ser considerado para ellas, cuales -
quiera sea la calificacion y el orden de méritos que obtenga.

4.- DOCUMENTACION REMITIDA

Deberd detallar la documentacién que remite con la solicitud, con -
signando el total de fojas dtiles y ejemplares que adjunta.-

5>.- FIRMA DE ASPIRANTE.

5°.- LOS datos que el aspirante consigne en la solicitud tendrdn cardcter de
DECLARACION JURADA y toda falsedad intencionada que se comprobare impor
tard Ta descalificacién del aspirante y su inhabilitacién para interve-
nir en nuevos concursos hasta transcurridos tres (3) afios, sin perjui -
cio de la aplicacidon de medidas disciplinarias cuando se trate de perso
nal del Consejo Provincial de Educacign,- N

Iqual procedimiento se adoptara con respecto al aspirante que falsee do
cumentacion.-

La Junta de Clasificacidon y Disciplina denunciara de inmediato y por -
cuerda separada las transgresiones cometidas (o en su caso el Organismo
Técnico que las comprobare), para que el Consejo Provincial de Educa -
cion dicte las medidas que correspondan. Hasta tanto no recaiga resolu-
cién definitiva el aspirante tiene derecho a intervenir en el concurso.

Toda solicitud importa un compromiso que sélo se podrd eludir por cau -
sas muy atendibles.-

6°.- LA solicitud del aspirante debera acompaiiarse con toda la documenta ---
cion que acredite los antecedentes mencionados en la misma o sus fotoco
pias autenticadas por Escribano, Juez de Paz, Supervisores Escolares o
Subdirectores Regionales , SIEMPRE QUE NO OBRE YA EN PODER DE LA JUNTA
OE CLASIFICACION Y DISCIPLINA PARA LA ENSENANZA SECUNDARIA. Debera agre
garse un ejemplar del 1ibro, folleto, artfculo, conferencia, etc.cuando
de publicaciones se trate. En los casos de libros de textos se adjunta-
ra ademds el certificado de su aprobacidn por autoridades oficiales de
la ensefianza del pais o del extranjero. Si se tratare de conferenciar,
exposiciones, conciertos y audiciones, deberan presentarse los compro -
bantes de su realizacién y del juicio de la critica o del reconocimento
de las autoridades escolares o de las autoridades en la materia. En los
casos de Congresos y Seminarios Pedagbgicos u otras actividades relacio
nadas con la docencia se remitirdn Tas constancias que traduzcan la for
ma y los relieves de su participacién.- B

Las certificacimes de servicios se enviardn DEBIDAMENTE LEGALIZADAS por la
autoridad correspondiente, salvo las de los establecimientos de juris =

diccidén provincial que tendran validez con la firma de sus respectivas
direcciones (Punto 6° de la Resolucidn n°® 809/64) .-

L.0S SERVICIOS EN QUE NO SE ACREDITEN CONSTANCIAS DE HABER OBTENIDQ -
CONCEPTO "BUENO" COMO MINIMO NO SERAN VALORADOS.

Se presumira el concepto minimo sefialado, en los casos en que el aspiran
te pueda demostrar, con las constancias respectivas, que no fue califi-
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EDUCATIVA - 4 -

EL aspirante que no posea legajo en la Junta Secundaria deberd remitir -

como requisito indispensable Tas fotocopias autenticadas de la siguiente
documentacion:

a) Documento de Identidad (Libreta Civica o de Enrolamiento o Documento
Nacional de Identidad).

b) Titulos que posee para las asignaturag que concursa.
c) Foja del documento de identidad donde figure el Gltimo domicilio.

COMO constancia de la documentacidon que presente el aspirante se hara -
l1legar al interesado el duplicado de la solicitud, firmado y sellado, en
el que constard ademds el nimero de su inscripcidon en el concurso.-

LA Junta valorard s6lo los antecedentes cuyas constancias hayan sido en-
viadas dentro del plazo estnblecido en la convocatoria.-

Una vez cerrado la inscripcidn no se podra agregar, por ninguna cau -
sa, documentacidn alguna.-

EN lTos casos en que el aspirante no reiina los requisitos para intervenir
en el concurso, 0 no posea la documentacidon exigida en el Punto 7°, se -
le devolverd la solicitud y Ta respectiva documentacion comunicandosele

el motivo de Ta no inscripcion.-

La Junta retendra el duplicado de la solicitud a fin de adjuntarlo al
acta respectiva.-

En igual forma se procederda con el aspirante que resulte eliminado -
por el falseamiento de datos o de documentacidon contemplado en el Punto
5° .-

CERRADA la insecripcidn de aspirantes , la Junta de Clasificacién y Disci
plina para la Ensefianza Secundaria confeccionarda la némina de los que -
renan las condiciones requeridas para participar en el concurso y proce

derd a su clasificacidn de acuerdo con el siguiente régimen de valoracio
nes:

A.- TITULOS
Titulo docente . . . . . . . . . . . . . . ... . 9 puntos

Titulo hablitante con.certificado de capacitacién
docente o con titulo docente de profesor de cual-
quier asignatura,ambos para el nivel medio. . . . 8 puntos

Titulo habilitante con certificado de capacitacion
docente para otros niveles o con titulo docente pa
ra la docencia inicial o primaria . . . . . . . . 7 puntos

Titulo habilitante . . . . . . . .. .. .. ... 6 puntos

Titulo Supletorio con certificado de capacitaciodn
docente o con titulo docente de profesor de cual-

quier asignatura,ambos para el nivel medio. . . . 5 puntos

Titulo Supletorio con certificado de capacitacion
docente para otros niveles o con titulo docente -
para la docencia inicial o primaria . . . . . . . 4 puntos

EiiU1ﬂ Supletorio . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 puntos
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Los titulos demyor valoracidn excluirdn, sucesivamente, a los de
menor valoracion.-

B.- POR _ANTIGUEDAD DEL TITULO DOCENTE

e a——

0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de tres (3) puntos. Esta
bonificacion se computard por ano completo a partir de la fecha en
que egresd el aspiante.-

Cuando se posea mas de un titulo docente para la asignatura, so
lo se tendrd en cuenta, a los efectos de esta valoracion, el mas -
antiguo.-

C.- POR PROMEDIO DE CALIFICACIONES

Se computara el promedio que figure en el titulo o en la constan
cia del Organismo aue 1o expidid, con la siquientes valoraciones:

a) Promedio general de "Sobresaliente" o entre nueve (9) y diez -
(10): un (1) punto.

b) Promedio general de "Distinguido" o entre ocho (8) y ocho con -
99/100 (8,99): 0,50 puntos.

c) Promedio general inferior a ocho (8) y no menor de siete (7):-
0,25 puntos. -

Cuando se haya utilizado la escala del 1 al 5 se efectuara -
Ta conversion correspondiente, multiplicando por dos (2) el pro
medio obtenido.-

D.- POR _ARTICULO 145° DEL ESTATUTO DEL DOCENTE

Los aspirantes que relnan total o parcialmente las condiciones es-
tablecidas en el Articulo 145° de Ta Ley 391 gozardn de una bonifi
cacion Gnica y total de 0,50 puntos.-

E.- POR SERVICIOS DOCENTES PRESTADOQS

Se computaran por cada afio o fraccion f1na1 excedente no menor de
seis (6) meses en que se haya obtenido concepto no inferior a "Bue
no", totalizdndose en cada caso en afos, meses y dias, todos los -
servicios docentes continuos o d15cnnt1nuna prestados como titu -
lar, interino o suplente hasta el Gltimo dia del mes anterior al -
de apertura de la inscripcién en establecimientos nacionales, pro-
vinciales, municipales o privados debidamente reconocidos, con las
siguientes valoraciones que seran acumulativas hasta un maximo de
cinco (5) puntos:

a) Por servicios prestados en la docencia superior, media, técnica
0 artistica: 0,50 puntos cuando lo fueron en el mismo escalafdn
a que se aspira a ingresar y 0,25 puntos cuando lo fueron en -
cargos de distinto escalafon.

b) Por servicios prestados en otros niveles: 0,10 puntos.-

En los casos de servicios simultaneos de distintas valoracio
Nes se computardn Gnicamente los de mayor valoracidn en el lap-
so en que durd la simultaneidad.-

E1 concepto inferior a "Bueno" serd valorado como factor ne-
gativo y descontado del total de puntos obtenido por el aspiran
te en la clasificacion de este apartado, a razén de un (1) pun-
to por cada concepto reqular y dos (2) puntos por cada concepto

\ \deﬁmente -
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F.- POR CARGOS OBTENIDOS EN CONCURSOSF

Por cada cargo docente en la ensefinnza media, técnica, artistica, -
superior obtenido en concursos oficiales en las respectivas asigna-
turas: un ( 1 ) punto por cada concurso de antecedente y de oposi -
cién y 0,50 puntns por cada concurso de antecedentes, hasta un max-
mo de dos ( 2 ) puntos.-

No se consideraran, a los efectos de estas valoraciones, los cargos
obtenidos enamncursos de acrecentamiento de catedras ni en concursos
de ingreso realizados entre los aspirantes sin titulo comprendidos/
en el Articulo 14° del Estatuto.-

Tampoco seran ﬂnn51deradns los cargos obtenidos en concursos para -

e —— . _orma

La valoracidn de este apartado solo se otorgarda cuando el cargo de/
profesor haya sido efectivamente desempefiado durante un periodo no/
menor de seis ( 6 ) meses, circunstancia que deberd acreditar el as
pirante con los respectivos comprobantes.-

G.- POR OTROS ANTECEDENTES

Seran valorados, en la medida establecida por 1a Junta de Clasificacion
y Disciplina, los siguientes antecedentes:

a) Otros titulos.

b) Premios, publicaciones, trabajos, conferencias congresos semina--
rics, curscs de perfeccionamiento, actuaciones como jurado, cursi -
1los, estudios no oficiales , materias aprobadas y estudios rela=
tivos a la especialidad o a temas de educacidon u otros anteceden-
tes profesionales que valoricen la carrera.

No se consideraran los trabajos y actuaciones que - hayan sido -
realizados como consecuencia o e virtud de.:la funcion propia del/
cargo que el docente haya desempenado .-

127- LA JUNTA DE CLASIFICACION Y DISCIPLINA PARA LA ENSENANZA SECUNDARIA :

a) Confeccionard la ndmina de aspirantes por el orden de méritos que
corresponda y la publicard en la forma dispuesta en el inciso 1)
del Articulo 10°del Estatuto del Docete, dentro de los 90 dias si
guientes a la fecha de cierre de la inscripcidn.-

b) Fijard un plazo de 10 dias habiles para la presentacién de recur-
sos a partir de la fecha de su exhibicién en los lugares que se -
dardan a conocer con antelacién mediante publicacidn durante tres/
dias en un diario regional y en un diario de la ciudad de Buenos/
Aires con circulacion en todo el pafs.-

c) Producira su dictamen final con las propuestas de adjudicacién o/
los ganadores, de acuerdo con el orden de méritos obtenidos por -
los aspirantes y seglin el orden de preferencia que hubieran consig
nado en sus solicitudes, hasta comptetar un nimeros de horas no -
mayor del maximo compatible vigente.-

Las catedras ganadas por un mismo aspirante en localidades distin
tas serdn adjudicadas teniendo en cuenta la posibilidad real de -
su desempefio simultdnep.-

d) Resolverd los pasos de empate en la clasificacidon total entre dos
o mas aspirantes a una misma cdatedra o cargo del C.B.U., teniendo
en cuenta el siguiente orden excluyente: =Y
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1.- E1 aspirante con mayor antiguedad en el dictado de la asigna-
tura.

2.- El1 que posea mayor antiquedad en el ejercicio de la docencia
secundaria.

3.- El que resida en la localidad sede de la vacante.

4.- Quien resulte favorecido en el sorteo que al efecto practicara
la Junta en presencia de los interesados que deseen concurrir.

e) Consignard en las propuestas para las designaciones los siguientes
datos:

1.- Nombres y apellidos completos, nimero de Libreta Civica o de -
Enrolamiento o Documento Nacional de Identidad, denominacidn -

del titulo que posee el aspirante para las cdtedras propuestas
y domicilio.

2.- Catedras o cargos del C.B.U. para los que se efectia la propues
ta, con indicacion del establecimiento e identificacidn de las
vacantes afectadas.

f) Elevara al Departamento Vacantes todo lo actuado, agregando al expe
diente de origen las solicitudes de los aspirantes, copias de las -
actas, ndmina por orden de mérito y dictamen final en el orden en -
que se hubieran producido.

Dentro de Tos quince dias siquientes el Departamento Vacantes produ
cird un informe técnico sobre el proceso del concurso y sus resulta
dos y elevard todo lo actuado al Consejo Provincial de Cducacién -
con el correspondiente proyecto de resolucidon de aprobacién del con
curso y designacidn de los ganadores.-

13°.- LAS cdatedras no cubiertas por falta de aspirantes y las que por cual ---
quier motivo fueren resignadas por los aspirantes o quedaren sin cubrir

por la no presentacién de los designados, serdn destinadas al sequndo Yy
tercer 1lamado.-

Las catedras declaradas desiertas por tercera vez consecutiva, y las que
fueren resignadas por los aspirantes o quedaren sin cubrir por la no pre
sentacién de los designados una vez cumplidos los tres 1lamados, serdn -
incorporadas a las vacantes propias del periodo consignando como origen

el nimero de concurso y la resolucidn y fecha en que se declararon de --
siertas, de acuerdo con lo establecido en Ta Resolucidn n® 333/67.-

14°.- EL personal designado deberd& hacerse cargo el primer dia del periodo es-
colar sigquiente.

Los docentes que no hicieren efectiva su presentacifn en la fecha dis --
puesta y los que no permanecieren durante un ano en el ejercicio del car
go en que fueron designados en el establecimiento, quedaran inhabilita -
dos para presentarse a otros concursos de ingreso por el término de / /
tres (3) afos corridos a partir de la fecha de su designacidn.-

Quedaran exceptuados de las disposiciones precedentes:

a) Los docentes que a la fecha de presentacidn se desempefien en cargos -
de mayor jerarquia funcional o con licencias por el ejercicio de car-
gos de representacidn politica o gremial, quienes seran dados de alta
como titulares en el cargo ganado sin el requisito de la toma de pose
sion, previa cumplimentacidn de los requisitos que se sefialan en los
incisos a), b) y ¢) del punto 15°,-

N
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b)Los docentes transitoriamente ausentes por otras causales fundadas, que

podran hacer efectiva su presentacidn el dia que les corresponda reinte
grarse al establecimiento.-

Para tomar posesion de sus catedras el personal designado deberd cumplimen
tar los siguientes requisitos:

a)
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Presentar en cada establecimiento declaracién jurada de toc~s los car -
gos, actividades, catedras y retiros anticipados que posea,irvolucrando/
todos aquellos en los que hubiese dido designado.-

Efectuar la opcidn correspondiente en el caso de que con las catedra 0/
cargos del C.B.U. obtenidos incurrieren en incompatibilidad de acuerdo/
con el régimende acumulacidén de cargos vigente.-

Peesentar, en su caso, copia fiel de 1a renuncia a los cargos a activida
des incompatibles con constancia al pie del recibo del original por el /
establecimiento u organismo ante el cual la hizo efectiva.-

Presentar certificado de buena salud y aptitud Psicofisica para el ejer-
cicio de la docencia, expedido o visado por autoridad médica competente/
de Salud Pdblica Provincial o Nacional.-

Acreditar identidad mediante el documento pertinente.-

Si no se cumplieren los requisitos precedentes en oportunidad previa a -
la toma de posesidon o si no resultare posteriormente acreditada la apti-
tud psicofisica certificada, la designacidon quedara sin efecto y se apli
cara el procedimiento indicado en el punto 13° de estas BASES.-

E1 certificado sefialado en el inciso d) se presentara en un solo esthble
cimiento, cuyo Director extenderd al interesado tantas constancias como/
necesite para su presentacién &n gada uno.de los demas.-
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